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ДОШКОЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ПЛАН РАБОТЫ ВОСПИТАТЕЛЯ МЛАДШЕЙ ГРУППЫ 

НА ЛЕТНИЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ПЕРИОД 2026 ГОДА 

И ПО ДЕВИЗУ «БЕРЕЖЕМ ВОДУ — БЕРЕЖЕМ БУДУЩЕЕ» 

(для детей 3–4 лет) 

 

Показатель Сведения 

Название 

организации 
 

Название группы Младшая группа 

Воспитатель  

Период 1 июня — 31 августа 2026 года 

Основание плана 

работы 
Приказ МДШО №185 от 26 мая 2026 года 

Дата составления «_____» __________ 2026 год 

Тип плана 
объединенный практический план работы по летнему 

оздоровлению и месячному мероприятию 

 

2026 год 



 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ И ПРАВОВЫЕ-МЕТОДИЧЕСКИЕ 

ОСНОВЫ 

Настоящий объединенный план работы разработан в целях системной 

организации ежедневной, еженедельной и ежемесячной деятельности 

воспитателя младшей группы в летний оздоровительный период 2026 года, 

а также мероприятий месячника под девизом «Бережем воду — бережем 

будущее». 

План составлен с учетом возрастных, индивидуальных и 

психофизиологических особенностей детей 3–4 лет, требований 

безопасности, санитарии и гигиены, оздоровления на свежем воздухе, 

экологического воспитания, экономии воды и сотрудничества с 

родителями. 

• Приказ министра дошкольного и школьного образования Республики 

Узбекистан №185 от 26 мая 2026 года. 

• Приложение 1 к приказу №185 — «Методические рекомендации по 

организации летней оздоровительной работы в дошкольных 

образовательных организациях». 

• Приложение 2 к приказу №185 — рекомендации по организации и 

проведению месячных мероприятий под девизом «Бережем воду — 

бережем будущее». 

• Государственная учебная программа «Илк қадам» и требования по 

областям развития детей дошкольного возраста. 

• Внутренний трудовой распорядок ДОО, правила охраны жизни и 

здоровья детей, санитарно-гигиенические требования и требования 

безопасности. 

II. ЦЕЛЬ И ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ 

Цель: укрепление здоровья воспитанников младшей группы в летний 

оздоровительный период, организация содержательной и безопасной 

деятельности на свежем воздухе, формирование через игру и 

практическую деятельность первичных навыков экономии водных 

ресурсов, экологической культуры, личной гигиены и здорового образа 

жизни. 



 

• охрана жизни и здоровья детей, строгое соблюдение правил 

безопасности в повседневной деятельности; 

• организация летнего режима дня с учетом возрастных и 

психофизиологических особенностей детей младшей группы; 

• системное применение утренней гимнастики, подвижных игр, прогулок, 

воздушных ванн и простых элементов закаливания; 

• развитие сенсорного восприятия, мелкой моторики и творческих 

способностей через воду, песок, природные материалы, рисование и 

конструктивную деятельность; 

• формирование простых практических привычек по экономии воды, 

мытью рук, поддержанию чистоты и бережному отношению к 

окружающей среде; 

• продолжение оздоровительной, гигиенической и экологической работы 

во взаимодействии с родителями; 

• документирование выполненных работ с помощью фотоматериалов, 

наблюдений, бесед и данных мониторинга. 

III. МЕТОДИЧЕСКИЙ ПОДХОД К РАБОТЕ С ДЕТЬМИ МЛАДШЕЙ 

ГРУППЫ 

Направление Порядок реализации для младшей группы 

Возрастные 

особенности 

Деятельность организуется кратковременно, 

просто, наглядно и преимущественно в игровой 

форме. С учетом быстрой отвлекаемости виды 

деятельности часто чередуются. 

Форма 

деятельности 

Беседа, имитационная игра, подвижная игра, 

сенсорная игра, простой опыт, рисование, игры с 

песком и водой, слушание сказки, короткая 

прогулка и наблюдение. 

Оздоровление 

Воздушные ванны, утренняя гимнастика, легкие 

подвижные игры, элементы дорожки здоровья, 

мытье рук и ног, отдых в тени и питьевой режим. 

Безопасность 

Не находиться долго на солнце, использовать 

головной убор, контролировать питьевой режим, 

исправность игрушек и оборудования, постоянный 

контроль воспитателя в играх с песком и водой. 



 

Направление Порядок реализации для младшей группы 

Интеграция 

Физическое развитие, речь, социально-

эмоциональное развитие, экологическое 

воспитание, музыка, изобразительная деятельность 

и культура гигиены взаимно интегрируются. 

IV. ЕЖЕДНЕВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ВОСПИТАТЕЛЯ 

№ 
Направление 

работы 
Содержание 

1 Утренний прием 

Встречать детей в хорошем настроении, наблюдать 

внешний вид, настроение и состояние здоровья; 

получать краткую информацию от родителей. 

2 
Утренняя 

гимнастика 

Организация 5–7-минутных музыкальных, 

имитационных и легких упражнений на свежем 

воздухе. 

3 
Гигиена и 

питьевой режим 

Показывать последовательность мытья рук, учить 

не расходовать воду напрасно, контролировать 

употребление питьевой воды. 

4 

Образовательная 

деятельность на 

свежем воздухе 

Организовать беседы, наблюдения, рисование, 

сенсорные игры и простые опыты в тени и 

безопасных условиях. 

5 Подвижные игры 

Проведение соответствующих возрасту игр: 

«Солнце и дождь», «Бабочки полетели», «Собери 

капельки», «Кто быстрее?». 

6 
Игры с водой и 

песком 

Простые сенсорные игры; учить не проливать воду, 

мыть руки после игры и убирать инвентарь. 

7 Отдых и сон 
Проветривание комнаты, успокаивающая сказка 

или музыка, соблюдение гигиенических процедур. 

8 

Вечерняя 

прогулка и 

итоговая беседа 

Напоминание о полезной привычке, освоенной за 

день, краткая рекомендация родителям. 

 

 

 

 

 



 

veb-saytimiz: Zokirjon.com  
Zokirjon.com veb-sayti orqali o‘zingiz uchun kerakli 

ma’lumotlarni yuklab oling. 

Zokirjon Admin bilan   

90-530-88-18,  91-328-88-38   nomerga telegramdan 

yozishingiz yoki telegramdan  jek456 izlab 

telegramdan yozishingiz so‘raladi. 
Telegramda murojaatingizga o‘z vaqtida javob beriladi. 

O‘zbekiston Respublikasi Maktabgacha va maktab ta’limi 

vazirining 2026-yil 26-maydagi 185-son buyrug‘i 1- va 2-ilovalari, 

Suv resurslarini tejash, Ekologik 

tarbiya va Gigiyena madaniyatini shakllantirishga qaratilgan 

“Suvni asraymiz - kelajakni asraymiz” shiori ostidagi oylik 

tadbirlarni tashkil etish va o‘tkazish bo‘yicha 

rus bog‘chalarga  kichik guruh ishrejasini to‘liq holda olish uchun 

telegramdan yozing 

                         Telegram kanalimiz: 

               @maktabgacha_tt                                                                                           
                             To‘lov uchun:  HUMO 9860230104973329 

                                         Plastik egasi Nabiyev Zokirjon 
 

 

 

 

 

 

       

 

DIQQAT!!! 
Bu hujjatni hech kimga tarqatmaslik 

sharti bilan olishingiz mumkin. 

Sizga bu OMONAT qilib beriladi. 

To‘liq holda olganingizdan so‘ng: 

Faqat o‘zingiz uchun foydalaning. 

Hech kimga bermang hattoki eng yaqin 

insoningizga ham. 

Internet veb-saytlarga joylamang. 

Telegram orqali kanal va gruppalarga 

tarqatmang. 

OMONATGA HIYONAT 

QILMANG. 

 



 

 

Online kompyuter xizmatlari 

 

O‘zbek va rus bog‘chalari uchun 

Buyutrma asosida  

MTT direktori, direktor o‘rinbosari, MTT psixologi, defektologi, musiqa 

rahbari, jismoniy tarbiya yo‘riqchisi, MTT hamshirasi, XIBDO‘ va tarbiyachilar 

uchun:   

testlar, to‘garaklar, bayram tadbir senariylari, ochiq faoliyat ishlanmalar va 

slaydlar (taqdimotlar), refetarlar, mustaqil ishlar,  ko‘rgazma va tarqatmalar, 

faxriy yorliq, diplom, tashakkurnomalar va boshqa hujjatlarni tayyorlab beramiz. 

Tel:91669-34-74   Telegramdan:@talimxizmatlar  izlab toping. 

Подготавливаем для директора МТТ, заместителя директора, психо-

лога МТТ, дефектолога, музыкального руководителя, инструктора по 

физической культуре, медсестры МТТ, ХИБДО и воспитателей: 

тесты, кружки, сценарии праздничных мероприятий, разработки от-

крытых занятий и слайды (презентации), рефераты, самостоятельные 

работы, выставки и раздаточные материалы, почётные грамоты, ди-

пломы, благодарственные письма и другие документы. 

Тел: 91669-34-74 Telegram: @talimxizmatlar (найдите по поиску) 

 

 

 

 

 


