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“Tasdiqlayman”
Maktab direktori:

“ ” 2026-yil
maktabgacha va fasarrufidagi _ -umumiy o‘rta ta’lim maktabining
psixologi ning
2026-2027 o‘quyv yilining 1 aim yi 10°‘ljallangan ish rejasi
Ne yol‘:lzli:llilgl'iil;ri 1-sinf 3-sinf 4-sinf Mas’ullar
Sinf rahbari bilan birgalj i quvchining ijtimoiy-psixologik pasportlarini yaratish hamda
Psixologik ijtimoiy-psixologik paspgrtl .. A gqruhlash. _ Sinf rahbari
1 sixologl (Maktabgacha va | 2020-yil 18-dekabrdagi 308 — sonli buyrug‘i bilan tasdiglangan bilan
diagnostika. “Umumiy o‘rta ta’l} 1y jihatdan xavfli ahvolda bo‘lgan voyaga yetmaganlar bilan yakka birgalikda
rat qilish tartibi to‘g‘risida yo‘rignoma”sining 4-bob 16-bandi asosida)
K eion quruhlarni Korreksion guruhlarni Korreksion guruhlarni
psixologik Mantirish Q(]barcha shakllantirish (barcha shakllantirish (barcha
2 | korreksiya va sinflardan parallel sinflardan pafane.lb Smﬂar‘d".m pafane.lb Smﬂar‘dgn Psixolog
rivojlantirish ; /0 nalishlar bo‘yicha yo‘nalishlar bo‘yicha yo‘nalishlar bo‘yicha
bittadan korreksion guruh) bittadan korreksion bittadan korreksion
g guruh) guruh)
O‘quvchilar, ota- gilingan hamda maktabga yangi qabul qilingan o‘quvchilarning ota-onalari uchun
3 onalar va pedagoglar oslashuvi bo‘yicha maslahatlar. Psixolo
bilan ishlash ingan o‘quvchilarning ota-onasiga farzand tarbiyasi bo‘yicha pedagogik-psixologik tavsiyalar g
(maslahat)
Oktabr
. . Jvaning “O‘quv
1 ‘Ijisallxgloglk inaholash “Zina” testi Psixolog
g ikasi”’ni o‘tkazish.




Psixologik

Maktabga gabul gilingan
bolalar bilan korreksion
rivojlantiruvchi mashqglarni

Ahillashtiruvchi

k_orr_ekmya_ va o*tkazish (korreksion guruh Ahillashtiruvchi o‘yinlar cnlar Ahillashtiruvchi o‘yinlar Psixolog
rivojlantirish . - .
ro‘yhati sinf rahbari
yordamida tuziladi)
Buyurtma asosida o‘quvchilarga, ota-onalar va pedag n;
O‘quvchilar, ota- Ichki ro‘yhatga olingan o‘quvchilarning ota-onasiga icha pedagogik-psixologik tavsiyalar
onalar va pedagoglar | berish; Psixolog
bilan ishlash Yosh va yangi ishga qabul gilingan o‘qituvg am ko‘rsatish va ularni qo‘llab-quvvatlash
bo‘yicha trening mashg‘ulotlarini o‘tkazish.
1. “Avtoportret”
proektiv metodikasini 1. “Kaktus” proektiv
- . ) o‘tkazish. metodikasini o‘tkazish
Darslarni psixologik tahlil . - .
. i - . 2. Darslarni 2. Darslarni psixologik
Psixologik gilish. (Kamida 4 ta dars) . : - I . .
: : . . arga | psixologik tahlil gilish. | tahlil gilish. (Kamida 4 ta Psixolog
diagnostika. Tahlil asosida pedagoglarga . . .
. ) (Kamida 4 ta dars) dars) Tahlil asosida
tavsiyalar berish ) : )
Tahlil asosida pedagoglarga tavsiyalar
pedagoglarga tavsiyalar | berish.
berish.
“O‘zini anglash,
Psixologik Maktapga qab prognoz gilish hamda
; bolalar bilan k 2 . . .
korreksiya va AU giyinchiliklarni yengib Psixolog
R rivojlantiruvch e e
rivojlantirish. P o‘tish qobiliyatini
o‘tkazish L
rivojlantirish
P'a, ota-onalar va pedagoglarga maslahatlar berish. Sinf rahbari
1vchilarning ota-onasiga farzand tarbiyasi bo‘yicha pedagogik-psixologik tavsiyalar bilan
. . birgalikda
O‘quvchilar, ota- — -
Ota-onalar yig‘ilishlarida
onalar va pedagoglar “Tiobiv tarbiva Ota-onalar Ota-onalar
bilan ishlash Arida tamf) T ida yig'ilishlarida yig‘ilishlarida
(maslahat). 2 Wioyillari” y vad “Tjobiy tarbiya “Tjobiy tarbiya Psixolog

za qilish

ma’ruza qilish T .
d tamoyillari” mavzusida

ma’ruza qilish

tamoyillari” mavzusida
ma’ruza qilish




Veb-saytimiz: Zokirjon.com
Zokirjon.com. veb-sayiti orqali o ‘zingiz uchun kerakli hujjatlarni yuklab olishingiz
mumkin.
Zokirjon Admin bilan
90-530-00-68, 91-397-77-37, 90-530-68-66 nomerga murojaat qilishingiz, shu

nomerdagi telegram orqali bog ‘lanishingiz nza456 yoki nza445 izlab telegramdan

yozishingiz so‘raladi.
Telegramda murojaatingizga oz vaqtida javob beriladi

Psixolig 2-yarim yillik ish rejasini to‘liq holda olish uchun telegramdan yozing

Telegram kanalimiz

@Maktablar_uchun_hujjatlar DIQQAT!!I
N KL : To‘lov uchun: HUMO Bu hujjatni hech kimga targatmaslik
Un’ive’rsalbank YNPIN Y | 9860230104973329 sharti bilan olishingiz mumkin.
X X | - - : . Sizga bu OMONAT qilib beriladi.
Plastik egasi Nabiyev Zokirjon Totliq holda olganingizdan so‘ng:
' | Faqat o‘zingiz uchun foydalaning.
1860 3301 D'*q—l 3329 Hech kimgg bermang hattoki eng yaqin
zoxmou NABITEY -)

Insoningizga ham.

Internet veb-saytlarga joylamang.
Telegram orgali kanal va gruppalarga
targatmang.

OMONATGA HIYONAT

QILMANG.



Bizni hizmatdan foydalanib qulay imkoniyatga ega bo‘ling!
Bizda maktablar uchun quydagi hujjatlar mavjud.
. 1-11-Sinflar uchun kelajak soati ish reja va konspektlari
. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan to‘garak hujjatlari
. Sinf rahbar hujjatlari
. Metodbirlashma hujjatlari

1

2

3

4

5. Ustama hujjatlari
6. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan konspektlar va tezislar
7. 1-11-Sinflar uchun Ish rejalar (Taqvim mavzu rejalar)

8. Maktab ish hujjatlari

9. Direktor ish hujjatlari

10. MMIBDO¥¢ ish hujjatlari

11.0°IBDO¢ ish hujjatlari

12.Psixolog hujjatlari

13.Xotin-qizlar qo‘mitasi ish hujjatlari
14.Kutubxona mudirasi ish hujjatlari
15.Besh tashabbus hujjatlari

16. Ommalashtirish uchun dars ishlanmalar va ochiq dars ishlanmalar, tagdimotlar, slaydlar



ONLINE KOMPYUTER XIZMARLARI
O‘zbek va rus maktablar uchun
Buyutrma asosida

1-11-sinflar uchun barcha fanlardan testlar, nazorat ishlar, , tezislar va yillik fan konspektlar,
tadbir senariylari, ochiq dars ishlanma va slaydlar (tagdimotlar), mikro darslar, talabalarning amaliyot
hujjatlari, kurs ishi, loyha ishi, ko‘rgazma va targatmalar, faxriy yorlig, diplom, tashakkurnomalar va boshga
hujjatlarni tayyorlab beramiz.

Tel:91669-34-74 Telegramdan:@talimxizmatlar izlab toping.

1-11 kJj1accoB MOATOTABJIMBAECM:
TeCThI M0 BCEeM IpeaAMeTam

KOHTPOJbHBIC paﬁOTbI

KPY/KKOBBIC 3aHATUSA

ro{0Bbie KOHCIIEKTHI IO MpeaMeTam
CHEHAPUU MEPONPUATHH
pa3padoTKU OTKPBITHIX YPOKOB

cJaMabl U INpe3CcHTAlUU

JAOKYMCHTHDI 110 MPAKTHKE CTYACHTOB



NMPOEKTHbIE PadoTHI

HarJISAHbIEC U PA31aTOYHbIEe MATEPHUAJIbI
MOYETHbIE IPAMOThI

AMIJIOMbI

0J1arogapCcTBEHHbIC MUCbMA

ApPyrue T10KyMeHTbI

Teaedon: 91 669-34-74
HNmure Hac B Telegram: @talimxizmatlar

ab psixologi:




