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BOSHLANG'ICH TA'LIM



Boshlang‘ich ta’lim metodbirlashmasi hujjati
qguyidagilardan iborat:

= O‘zbekiston Respublikasi maktabgacha va maktab ta’limi
vazirligining 2024-yil 5-yanvardagi 8-sonli buyrug‘i

= Umumiy o‘rta ta’lim maktablari o‘qituvchilariga uzluksiz
metodik xizmat ko‘rsatish tartibi

= O‘zbekiston Respublikasi Maktabgacha va maktab ta’limi
vazirining 2024-yil 5-yanvardagi Umumiy o‘rta ta’lim maktabining
Metodbirlashmalari to‘g‘risidagi nizomi

= O°‘zbekiston Respublikasi Maktabgacha va maktab ta’limi
vazirining 2024-yil 7-avgustdagi Umumiy o‘rta ta’lim muassasalari
o‘qituvchilari uchun “Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy
rivojlanish soati” tadbirlarini bosqichma-bosgich joriy etish
to‘g‘risidagi buyrug‘i

= Yillik ish reja

= Metodbirlashmasi a’zolari hagida ma’lumot

= Metodbirlashmasi a’zolarining ish tagsimoti

= Metodbirlashma a’zolarining tomonidan o‘quv yili davomida
o‘tiladigan ochiq darslar jadvali

— Dars jarayonida qo‘llaniladigan pedagogik texnologiyalar
ro‘yxati

= Yig’ilish bayonnomasi

= Yillik hisobot



O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI
MAKTABGACHA VA MAKTAB TA’LIMI VAZIRLIGINING
BUYRUG‘I

Umumta’lim muassasalarida uzluksiz metodik xizmat ko‘rsatish ishlarini
yanada takomillashtirish to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining ‘“Nizomiy nomidagi T
pedagogika universiteti faoliyatini takomillashtirish bo‘yicha q
tadbirlar to‘g‘risida” 2022-yil 21-iyundagi PQ-290-son garori, Maktabg
ta’limi vazirining 2023-yil 22-sentabrdagi “Metodik xizm
faoliyatini yanada takomillashtirish to‘g‘risida”gi 351-s
maktab ta’limiga ilg‘or xalqaro tajribalar asosida
darsliklarni hamda baholash tartibini amaliyotga | 0g xodimlarga
uzluksiz metodik xizmat ko‘rsatib borishni ash magsadida
buyuraman:

1. Quyidagilar:

umumiy o‘rta ta’lim maktablag fiuksiz metodik xizmat
ko‘rsatish tartibi 1-ilovaga muvofiq;

umumiy o‘rta ta’lim malgabi hmalari to‘g‘risidagi nizom 2-

ilovaga muvofiq;

lyangi metodikalarga o‘rgatish milliy markazlari ikki oy
muddatda iyrugning 3- va 5-ilovalari bilan tasdiglangan nizomga muvofiq
Metodik x®nat ko‘rsatish bo‘limi hamda O‘quv-metodik kengashlari to‘g‘risidagi

nizomlarni tasdiglasin.



3. Umumiy of‘rta ta’lim muassasalarida Pedagogik kengash faoliyati
O‘zbekiston Respublikasi Xalq ta’limi vazirining 2016-yil 30-maydagi 6-mh-sonli
buyrug‘i bilan tasdiglangan Umumiy o‘rta ta’lim maktablarining pedagogik
kengashi to‘g‘risidagi namunaviy nizomga muvofiq tashkil etilishi inobatga olinsin.

4. O‘quv jarayonini metodik ta’minlash va darsliklar boshqarmasi (D.Norboyeva),

Respublika ta’lim markazi metodik xizmat ko‘rsatish ishlarini mazkur buyr

samarali faoliyat olib borgan mentorlarni tarm
tavsiya etish;

metodik xizmat ko‘rsatish tartibining maz,
targ‘ib qilish vazifalari yuklatilsin.

6. Pedagoglarni yangi metodikalar P<azlari ikki oy muddatda
Metodik xizmat ko‘rsatish bo‘limi x im muassasalarida qo‘shimcha
pedagogik faoliyat bilan shug’ Paratish magsadida Markazning
ichki mehnat tartib-qoidalarig

7. O‘zbekiston Respyblikasi i vazirining 2022-yil 5-dekabrdagi “Xalq
ta’limi tizimida uzluky ' P'rsatish ishlarini yanada takomillashtirish

(3

to‘g‘risida”gi 372- ini yo‘qotgan deb hisoblansin.

8. Axborog xiz ) umumta’lim muassasalarida uzluksiz metodik

lishini vazirlikning rasmiy veb-sayti va ijtimoiy

Toshkent sh.,
2024-yil “ 5 - yanvar,
8 - son




O‘zbekiston Respublikasi
Maktabgacha va maktab ta’limi vazirining
2024-yil 5-yanvardagi
8-sonli buyrug‘iga
1-ILOVA

Umumiy o‘rta ta’lim maktablari o‘qituvchilariga uzluksiz
metodik xizmat ko‘rsatish
TARTIBI
1-bob. Umumiy qoidalar

1. Mazkur tartib umumiy o‘rta ta’lim maktablarida o‘quv tarbi
sifatini  yanada yaxshilash, pedagog xodimlarning salohiyati
o‘quvchilarda zamonaviy ko‘nikmalarni shakllantirish va ta’lim sifatini
qaratilgan metodik xizmat ko‘rsatish tizimini belgilaydi.

2. Ushbu tartib Maktabgacha va maktab ta’limi
Respublika ta’lim markazi, Qoraqalpog‘iston Respublikasi
ta’limi vazirligi, Toshkent shahar va viloyatlar maktab
boshqarmalari, Pedagoglarni yangi metodikalarga o‘rgatiS®
Metodik xizmat ko‘rsatish bo‘limlari, maktabgacha
umumiy o‘rta ta’lim muassasalariga tatbiq etiladi.

2-bob. Uzluksiz metodik xiz
3. Umumta’lim muassasalariga uzluksi
quyidagilardan iborat:
umumiy o‘rta ta’lim maktablarining fa
umumiy o‘rta ta’lim maktablarining
tuman (shahar)larda “Mentorlar gu
Pedagoglarni yangi metodik
xizmat ko‘rsatish bo‘limlari;
Qoraqalpog‘iston Respub va maktab ta’limi vazirligi,
Toshkent shahar va viloyatlar maktab ta’limi boshqarmalaridagi
O‘quvchilarda  zamonav; shakllantirishni ~ muvofiglashtirish
sho‘balari;
Respublika ta’lim
Ixtisoslashtirilga
va xalgaro baholagh ilm

y markazlaridagi Metodik

. agentligi tasarrufidagi Pedagogik mahorat
o Al

o‘rsatish tizimidagi kengash va birlashmalarning
Al gilinadi.

’ maktabida fan metodbirlashma rahbarlari
avomida quyidagilarni amalga oshiradi:

metodikalarga o‘rgatish milliy markazlaridagi Metodik
¥ bilan hamkorlikni yo‘lga qo‘yadi;
zninglar, mahorat va ochiq darslar tashkil etadi;

xizmat ko‘rsati
kasbiy semin



manzilli metodik Xizmat ko‘rsatish ishlarida (“Metodik tur””) faol ishtirok
etadi;

“Ustoz-shogird” an’anasini tizimli tashkil giladi;

ilg‘or ish tajribalarini maktab, tuman (shahar) miqyosida ommalashtirishga tavsiya
giladi;

fan yo‘nalishlari bo‘yicha tuman (shahar), viloyat va respublika miqyosidagi
darslik va metodik qgo‘llanmalar yarmarkalarida ishtirok etadi va unga
o‘qituvchilarni jalb qiladi;

metodbirlashmalararo tajriba almashishni yo‘lga qo‘yadi;

o‘qituvchilarining darslarini kuzatadi hamda ularga zaruriy tavsiyalar

fanni o‘zlashtirishga qiynalayotgan o‘quvchilar uchun dar
mashg‘ulotlar tashkil etadi;

fan to‘garaklarini tashkil etadi;

mezonlarga asoslangan baholash tizimini amaliyotga joriy eti

o‘quvchilar o‘rtasida ularning qiziqishlari doirasida ijodiy,
0‘yin va festivallar tashkil etadi;

o‘qituvchilar o‘rtasida kasbiy, metodik tanlov v
etadi;

maktab rahbariyatiga faol, ilg‘or o‘qituvchila un takliflar
kiritadi;

ta’lim mazmuni bilan bog‘liq materiallar
mazmun-mohiyatini tushuntiradi.

6. Umumiy o‘rta ta’lim maktablarida
yaxshilash, pedagog xodimlarga o°z
magsadida har chorakda kamida
o‘tkaziladi.

7. Pedagoglarni yangi
Metodik xizmat ko‘rsatish bo*
oshiradi:

Metodik xizmat ko‘rs
faoliyatini olib boradi;

vazirlik  tomonid
materiallar va n
jamoasiga yetkazadj

o‘quv rejalar

tashkil

ugly hujjatlarning

yoni sifatini yanada
damni tashkil qilish
Pdbirlashmalart  yig‘ilishi

ish milliy markazlaridagi
‘dagi metodik ishlarni amalga

’zurida  O‘quv-metodik  kengashlar

ta’lim  mazmuni bilan bog‘liq
mazmun-mohiyatini  maktab

fasturlarini  takomillashtirish, tajriba-sinovdan
etiShda pedagoglarga ko‘maklashadi;
o‘qituvchilar uchun metodik qo‘llanmalarni

tajribasini  ommalashtirish ishlarini tashkil etishda
ilan hamkorlikda ishlaydi;
woan baholash tizimini amaliyotga samarali joriy etish
’lim maktablariga metodik yordam ko‘rsatadi;

umumiy ta’lim tizimida metodik yordam ko‘rsatishni rivojlantirish,
istigbolli va dolzarb muammolarning tahlili bo‘yicha Respublika ta’lim markaziga
takliflar kiritadi;



O‘zbekiston Respublikasi
Maktabgacha va maktab ta’limi
vazirining 2024-yil 5-yanvardagi

8-sonli buyrug‘iga
2-ILOVA

Umumiy o‘rta ta’lim maktabining Metodbirlashmalari to‘g‘risidagi
NIZOM

1-bob. Umumiy qoidalar

1. Mazkur Nizom umumiy o‘rta ta’lim maktabi metodbirl
magsadi, asosiy vazifalari va ularning faoliyatini tashkil etish tartibini belgt

2. Metodbirlashma - bu umumiy o‘rta ta’lim maktablari (keyjngi
umumta’lim maktablari)da uzluksiz metodik xizmat '
hisoblanib, o‘qituvchilarga metodik xizmatni amalga
innovatsiya, tajriba-sinov ishlari va ta’lim-tarbiya jara
ishlarini muvofiglashtiradigan jamoaviy organ hisoblanadi.

3. Metodbirlashma o‘z faoliyatida O‘zbekiston Re
“Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonunga, O‘zbekiston Respubgsi
qarorlariga, O°‘zbekiston Respublikasi Prezidenting
farmoyishlariga, = O‘zbekiston = Respublikasi
O‘zbekiston Respublikasi Maktabgacha va ma ning buyrug‘i va
boshga normativ-huquqiy hujjatlarga, shunin ' i
va ushbu nizomga amal giladi.

4. Mazkur nizom talablari barcha umu isbatan tatbiq etiladi.
a asosiy vazifalari
jarayoni sifatini yanada
tashkil etish, tegishli o‘quv
a o‘qitish sifatini oshirishga

2-bob. Metodbirlashm
5. Metodbirlashmaning ma '
yaxshilash, fan o‘qituvchilariga
fanlarni  o‘qitish  uslublarini
ko‘maklashadi.
6. Metodbirlashmanin
Pedagoglarni yangj]
xizmat ko‘rsatish bo‘li
kashbiy seminar 5lya, mahorat va ochig darslari tashkil
etadi;

idagilardan iborat:

“Metodik arda ishtirok etadi, o‘tkazadi va unga o‘qituvchilarni jalb
giladi;

metodbirlash raro tajriba almashishni yo‘lga qo‘yadi;



o‘qituvchilarning  darslarini  kuzatish hamda metodbirlashmada  zaruriy
tavsiyalar berib borilishini tashkil etadi;

fanni o‘zlashtirishga qiynalayotgan o‘quvchilar uchun darsdan tashqari
mashg‘ulotlar tashkil etadi;

fan to‘garaklarini tashkil etadi;

mezonlarga asoslangan baholashni amaliyotga joriy etilishida ko‘maklashadi;

o‘quvchilar o‘rtasida ularning qiziqishlari doirasida ijodiy, intellektual tanlov,
o‘yin va festivallar tashkil etadi;

o‘qituvchilar o‘rtasida kasbiy, metodik tanlov va 1jodiy dekadalar tashkil
etadi;

umumta’lim maktabi rahbariyatiga o‘quv, ma’naviy-ma’rifiy hamda tajrj

ishlarida faol ishtirok etgan pedagog xodimlarni moddiy rag‘batlantirish
taklif kiritadi.

3-bob. Metodbirlashmalar faoliyatini tashkil eti

7. Umumta’lim maktabida boshlang‘ich ta’lim hamda 5%

alohida fanlar yoki bir-biriga yaqin bo‘lgan fanlar

Metodbirlashmalar faoliyat ko‘rsatadi.

8. Umumta’lim maktabida bitta fan turkumi bo‘yi
o‘qituvchi bo‘lsa, Metodbirlashma tashkil etiladi.

Agar tegishli fan bo‘yicha o‘qituvchilar soni uch

Metodbirlashmaga birlashadi.

9. Metodbirlashma rahbari metodbirlash
maktab direktorining buyrug‘i bilan, 0z yo‘ngl
yo‘lga qo‘ygan, doimiy ravishda uzluksi
jjodkor va tajribali o‘qituvchilardan ta
tayinlanadi.

10. Umumta’lim maktabining
ishlayotgan o‘qituvchilar ham) o°
Metodbirlashmaga a’zo bo‘lishi s

11. Metodbirlashma tarkibi U
shakllantiriladi.
'm maktabi direktorining o‘quv ishlari
qilinadi.

’da faoliyat ko‘rsatadi. Metodbirlashma ish
@.n ishlab chigiladi va  Metodbirlashma
'lim maktabi direktori tomonidan tasdiqlanadi.

Y har chorakda kamida bir marta o‘tkaziladi.
rriga boshga Metodbirlashmalarning mavzulari yoki
qiziqishlar hsalalarni ko‘rib chiqilishida o‘sha Metodbirlashma

bo‘yicha direktor o‘rinb

13. Metodbirlashm
rejasi metodbirlas
yig‘ilishida ko‘ri

6. O° xirida Metodbirlashma faoliyatiga oid barcha hujjatlar
direktorning o‘qu %0 ‘yicha o‘rinbosari tomonidan tahlil gilinadi.
O‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI
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MAKTABGACHA VA MAKTAB TA’LIMI VAZIRINING
BUYRUG‘I

Umumiy o‘rta ta’lim muassasalari o‘qituvchilari uchun
“Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy rivojlanish soati” tadbirlarini
bosqichma-bosqich joriy etish to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining ‘Maktabgacha va maktab ta’limi
tashkilotlari xodimlarini uzluksiz kasbiy rivojlantirish tizimini takomillashtirish
bo‘yicha qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2024-yil 21-iyundagi PQ-231-son
garori hamda Maktabgacha va maktab ta’limi vazirining 2024-yil 28-iyundagi
son buyrug‘ida belgilangan vazifalar ijrosini ta’minlash, o‘qituvchilarning u
kasbiy rivojlanishini qo‘llab-quvvatlash va kasbiy mahoratini oshirish uch
sharoitlar yaratish orgali umumiy o‘rta ta’lim muassasalarida ta’lim sifatini ya
magsadida buyuraman:

1. 2024-2025-o‘quv yilidan boshlab umumiy o‘rta ta’li
o‘qituvchilari uchun fanlar kesimida “Kasbiy rivojlanish kuni’
rivojlanish soati” tadbirlari bosqichma-bosgich joriy etilsin.

2. Quyidagilar:

Umumiy o‘rta ta’lim muassasalari o‘qituvchilari uchun fan
rivojlanish kuni” va “Kasbiy rivojlanish soati” tadbirlari
1-ilovaga muvofigq;

Umumiy o‘rta ta’lim muassasalari o‘qituvchilari jlai¥ish kuni
va “Kasbiy rivojlanish soati” tadbirlarini tashkil ejg '
Tartib) 2-ilovaga muvofig;

Umumiy o‘rta ta’lim muassasalari o‘qituvc
va “Kasbiy rivojlanish soati” tadbirlaring
muvofiqlashtiruvchi kengashi (keyingi o‘ry
kengashi) tarkibi 3-ilovaga muvofig;

Umumiy o‘rta ta’lim muassasalari
va “Kasbiy rivojlanish soati” tadbi )'yicha hududiy va tuman
(shahar) ishchi guruhlarining namun hvalarga muvofig;

“Kasbiy rivojlanish  kuni” o “Wtlari  o‘tkaziladigan tayanch
umumiy o‘rta ta’lim muassasa ' nuvofiq;

“Kasbiy rivojlanish
o‘qituvchilarga beriladiga

3. Respublika muvofi

bir hafta muddatda
hamkorlikda “Kas '
mazmun-mohiyatin
o‘qituvchilari

“Kasbi
materiallarini
baholash materi

ublira muvofiglashtiruvchi

Kasbiy rivojlanish kuni”

’ni (S.Radjabov)ga:
¥ tuman (shahar) ishchi guruhlari bilan
va “Kasbiy rivojlanish soati” tadbirlarining

v dasturi, tagdimot, tarqatma materiallar, nazorat va
b chigish uchun Prezident va ixtisoslashgan maktablar

11



hamda boshga ta’lim muassasalarining malakali o‘qituvchi va mutaxassislaridan iborat
ishchi guruhini shakllantirish;

“Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy rivojlanish soati” tadbirlarini Tartibga gat’1y
amal qilgan holda o‘tkazilishini ta’minlash;

2024-2025-0‘quv yilidan “Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy rivojlanish soati”
tadbirlarining birinchi bosgichini aniq (matematika, informatika) va tabiiy (fizika,
biologiya, kimyo) fanlar yo‘nalishida boshlash vazifalari yuklatilsin.

4. Hududiy hamda tuman (shahar) ishchi guruhlariga:

“Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy rivojlanish soati” tadbirlarini joriy etishda
Tartibda belgilangan vazifalarning o‘z vaqtida va to‘liq bajarilishini ta’minlash;

“Kasbiy rivojlanish kuni” tadbirlari o‘tkaziladigan tayanch maktablarga yagqi
hududdagi umumiy o‘rta ta’lim maktablarini biriktirish va ro‘yxatini tasdiglash;

o‘quv yili yakunida “Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy rivojlanish s
tadbirlarini joriy etish doirasida amalga oshirilgan ishlar yuzasidan hisobotlarni t
yugori turuvchi ishchi guruh yoki respublika muvofiglashtiruvchi kenga
tagdim etish vazifalari yuklatilsin.

5. Qoraqalpog‘iston Respublikasi Maktabgacha va maktab ta’limi v
shahar va viloyatlar maktabgacha va maktab ta’limi boshqarmalari:

“Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy rivojlantirish soati” t
etilishi munosabati bilan dars jadvallarida sodir bo‘ladigan o°
16-sonli SanQvaMga mos kelish choralarini ko‘rsin;

“Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy rivojlantirish s
o‘qituvchi sifatida faoliyat yuritadigan fan o‘qituvchilari
umumiy o‘rta ta’lim muassasasi direktor jamg
maoshining 20 foizi miqdorida qo‘shimcha har oylik
qilsin.

6. Axborotxizmati (D.Sobirova) umumiy o°
uchun “Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy riv
jarayonlarini vazirlikning rasmiy veb-sayti
keng yoritib borilishini ta’minlasin.

7. Devonxona (H.Raximbayeva)
markaziy apparati tarkibiy va hududg
yetkazsin.

8. Mazkur buyrugning ijrogini na
zimmasiga yuklatilsin.

moqlardagi sahifalarida

znbu  buyrugni vazirlik
arnda tizim tashkilotlariga

vazir o‘rinbosari S.Radjabov

X.Umarova

2024-yil 7
246-

12



O‘zbekiston Respublikasi
Maktabgacha va maktab ta’limi vazirining
2024-yil < 7 ”-avgustdagi
246-son buyrug‘iga
1-ILOVA

Umumiy o‘rta ta’lim muassasalari o‘qituvchilari uchun
fanlar kesimida “Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy rivojlanish soati”

1. Umumiy o‘rta ta’lim muassasalari o‘qituvchilari uchun fanlar kesimida
“Kasbiy rivojlanish kuni” va “Kasbiy rivojlanish soati” tadbirlari tashkil etiladig
kunlar quyidagi jadval asosida belgilanadi:

TIr . K"’.‘Sb'y
rivojlanish
kunlari
1 Dushanba
2 Seshanba

3 Chorshanba

4 Payshanba

5 Juma

6 Shanba

Ijtimoiy fanlar (tarix, davlat va huqu
tarbiya) o‘qituvchilari
Filologiya fanlari (ona tili va adabiy
tili/rus tili) o‘qituvchilari
Tabiiy fanlar (fizika va astro
biologiya, geografiya va iqti
Science) o‘qituvchilari
Aniq fanlar (matematik
texnologiyalari) o‘qi
Xorijiy tillar o‘qituy
Amaliy fanlar (t
musiga madaniyati
chaqgiruvga
boshlang*‘i

tadbirlari tashkil etiladigan kunlar

O‘quyv fanlari

13



Veb-saytimiz: Zokirjon.com
Zokirjon.com. veb-sayiti orgali o ‘zingiz uchun kerakli
hujjatlarni yuklab olishingiz mumkin.

Zokirjon Admin bilan
90-530-00-68, 91-397-77-37, 90-530-68-66 nomerga
murojaat gilishingiz, shu nomerdagi telegram orgali

bog ‘lanishingiz Nnza456 yoki nza445 izlab telegramdan
yozishingiz so‘raladi.
Telegramda murojaatingizga oz vaqtida javob
beriladi
66 listdan iborat Rus tili metodbirlashma hujjatlarini
to‘lig holda olish uchun telegramdan yozing.
Telegram kanalimiz

@Maktablar_uchun_hujjatlar
To‘lov uchun: HUMO

9860230104973329
Plastik egasi Nabiyev Zokirjon
DIQQAT!!!
s — Sizga bu OMONAT qilib beriladi.
Univeréalbank NENIN: 3 To‘liq holda olganingizdan so‘ng:

Faqat o‘zingiz uchun foydalaning.

Hech kimga bermang hattoki eng
e - yaqin insoningizga ham.

9860 2301 049'1 3329 Internet orgali veb-saytlarga

joylamang
zoxlkJou Lok 2R G -) Kanal va gruppalarga targatmang.
OMONATGA

HIYONAT QILMANG.
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Bizni hizmatdan foydalanib qulay imkoniyatga ega
bo‘ling!
Bizda maktablar uchun gquydagi hujjatlar mavjud.
. 1-11-Sinflar uchun kelajak soati ish reja va konspektlari
. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan to‘garak hujjatlari

. Sinf rahbar hujjatlari

. Metodbirlashma hujjatlari

1

2

3

4

5. Ustama hujjatlari
6. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan konspektlar va tezislar
7. 1-11-Sinflar uchun Ish rejalar (Tagvim mavzu rejalar)

8. Maktab ish hujjatlari

9. Direktor ish hujjatlari

10. MMIBDO¥¢ ish hujjatlari

11.0°IBDO¥ ish hujjatlari

12.Psixolog hujjatlari

13.Xotin-qizlar qo‘mitasi ish hujjatlari

14.Kutubxona mudirasi ish hujjatlari

15.Besh tashabbus hujjatlari

16. Ommalashtirish uchun dars ishlanmalar va ochiq dars

ishlanmalar, tagdimotlar, slaydlar
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ONLINE KOMPYUTER XIZMARLARI

O‘zbek va rus maktablar uchun

Buyutrma asosida

1-11-sinflar uchun barcha fanlardan testlar, nazorat ishlar,

tezislar va yillik fan konspektlar, tadbir senariylari, ochiq dars |shlanma
va slaydlar (tagdimotlar), mikro darslar, talabalarning amaliyot
hujjatlari, kurs ishi, loyha ishi, ko‘rgazma va targatmalar, faxriy yorlig,
diplom, tashakkurnomalar va boshga hujjatlarni tayyorlab beramiz.
Tel:91669-34-74 Telegramdan:@talimxizmatlar izlab toping.

1-11 xkj1accoB MOATrOTABJIHBAEM:
TeCThI 10 BCEM NpeaMeTaM
KOHTPOJIbHbIE PA00THI
KPY’KKOBbI€ 3aHSITHSI

Io1I0BbI€ KOHCIICKTHI 110 IPCAMETAM
CHEHAPUM MEePONPUATHHI
pa3padoTKu OTKPBITHIX YPOKOB
CJIAMABbI U NPe3eHTAIMH

AOKYMECHTDI 110 MPAKTHUKE CTYACHTOB

HAIJISIAHbIE U PA3JATOYHbIE MAaTEPHUAJIBI
MOYETHBIE TPAMOTBI

AUILTIOMBI

0J1arogapcTBeHHbIE MMCbMA

JApyrue 10KyMeHTbI

Tenedon: 91 669-34-74

Wumre nac 8 Telegram: @talimxizmatlar
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