
 

 

 

 

 

На основании приказа министра дошкольного и 

школьного образования 

Республики Узбекистан от 26 мая 2026 года №185, 

приложений 1 и 2, 

а также плана работы летнего оздоровительного периода 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ДОШКОЛЬНАЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ №____ 

 

 

 

_____________________________ 
 

ЗА ИЮЛЬ 2026 ГОДА ДЛЯ МЛАДШИХ, СРЕДНИХ, 

СТАРШИХ И ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫХ ГРУПП 

ВЫПОЛНЕННЫЕ РАБОТЫ 



 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор ГДОО №____ 

__________________________ 

"____" ____________ 2026 года 

Министра дошкольного и школьного образования Республики 

Узбекистан 

в соответствии с приложениями 1 и 2 к приказу №185 от 26 мая 

2026 года 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ДОШКОЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ №____ 

В ЛЕТНИЙ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ПЕРИОД 

ПСИХОЛОГОМ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

РАБОТЫ, ВЫПОЛНЕННЫЕ В ИЮЛЕ 2026 ГОДА 

ОТЧЕТ 

Психолог 

 

________________________________________ 

 

Количество групп 

 

________________________________________ 

 

Количество 

воспитанников 
________________________________________ 

Отчетный период июль 2026 года 

Организация 
Государственная дошкольная образовательная 

организация №____ 

Основное направление месячник «Бережем воду — бережем будущее» 

 

2026 год 



 

 

 

I. НОРМАТИВНАЯ ОСНОВА И ЦЕЛЬ ОТЧЕТА 

Настоящий отчет подготовлен на основании приказа министра 

дошкольного и школьного образования Республики Узбекистан от 26 

мая 2026 года №185, приложения 1 к данному приказу — 

«Методические рекомендации по организации летних 

оздоровительных работ в дошкольных образовательных 

организациях», приложения 2 — рекомендаций по организации и 

проведению месячника под девизом «Бережем воду — бережем 

будущее», а также плана работы психолога дошкольной 

образовательной организации на летний оздоровительный период. 

Цель отчета — обобщить работу, выполненную в июле 2026 года 

в рамках месячника «Бережем воду — бережем будущее», по 

обеспечению психологического благополучия воспитанников, 

поддержке экологического сознания, экономии воды, культуры 

гигиены, социально-эмоционального развития, свободного 

выражения собственного мнения и навыков коллективного 

сотрудничества. 

II. ОБЩЕЕ СОДЕРЖАНИЕ РАБОТ, ВЫПОЛНЕННЫХ В 

ИЮЛЕ 

В июле деятельность психологической службы была 

организована по направлениям месячника «Бережем воду — бережем 

будущее», экологического сознания и социально-эмоционального 

развития. Детям через игры, беседы, сказкотерапию, арт-терапию, 

ролевые игры и практическую деятельность прививались 

представления о значении воды в жизни, ее бережном использовании, 

соблюдении чистоты, правилах гигиены, заботе о растениях и 

бережном отношении к окружающей среде. 

В течение месяца наблюдались активность детей в мероприятиях 

месячника, их общение, творческое участие, привычки при 

пользовании водой, ожидание очереди, закрывание крана, 

соблюдение привычки чистых рук и стремление выражать свое 



 

 

мнение. В каждой деятельности особое внимание уделялось 

вовлечению детей без запугивания и принуждения, через позитивное 

поощрение, похвалу, личный пример, небольшие поручения и 

коллективную поддержку. 

Психологом совместно с воспитателями, медицинской сестрой, 

музыкальным руководителем и родителями были даны практические 

рекомендации по организации тем экономии воды, гигиены и 

экологической ответственности с учетом возрастных, 

индивидуальных и психофизиологических особенностей детей. 

III. ТАБЛИЦА ВЫПОЛНЕННЫХ РАБОТ 

№ Выполненные работы Срок Результат 

1 

В начале месячника с детьми 

проведена эмоционально-образная 

беседа на тему «Вода — источник 

жизни и радости». 

1-я 

неделя 

У детей 

сформировано 

положительное 

эмоциональное 

представление 

о роли воды в 

жизни. 

2 

Через психологическую сказку 

«Путешествие капельки» объяснены 

значение воды, необходимость ее 

беречь и чувство благодарности. 

1-я 

неделя 

Через 

сказкотерапию 

развивались 

экологическая 

ответственност

ь и 

воображение. 

3 

В челлендже «1 день — 1 полезная 

привычка» привычки закрывать 

кран, ждать очереди и держать руки 

чистыми закреплялись через 

позитивное поощрение. 

В 

течение 

месяца 

У детей 

формировались 

интерес и 

ответственност

ь к ежедневным 

полезным 

привычкам. 

4 

В челлендже «Я берегу воду» 

поддерживалось выражение детьми 

своих мыслей через рассказ, 

рисунок и короткие выступления. 

2-я 

неделя 

Поощрялась 

речевая, 

творческая и 

самопрезентаци



 

 

онная 

активность 

детей. 

5 

По теме «Чистые руки — здоровая 

жизнь» проведена беседа-игра «Где 

прячутся микробы?». 

2–3-я 

недели 

Укреплялись 

положительное 

отношение к 

гигиеническим 

привычкам и 

мотивация к 

здоровому 

образу жизни. 

 

6 

В эко-челлендже «Зеленый детский 

сад» наблюдались забота о 

растениях, полив по очереди и 

коллективное сотрудничество. 

В 

течение 

месяца 

У детей 

развивались 

любовь к 

природе, 

ответственност

ь и навыки 

совместных 

действий. 

7 

В сенсорных играх с водой и песком 

дети направлялись на смягчение 

конфликтов, ожидание очереди и 

взаимопомощь. 

1–2 раза 

в неделю 

Закреплялись 

сенсорное 

восприятие, 

мелкая 

моторика, 

сотрудничество 

и навыки 

успокоения. 

8 

В старших и подготовительных 

группах организована ролевая игра 

«Стражи природы». 

3-я 

неделя 

Развивались 

экологическая 

ответственност

ь, вхождение в 

социальную 

роль и 

выполнение 

задач в 

коллективе. 

9 
Для родителей подготовлена 

психологическая рекомендация на 

В 

течение 

Усилилось 

сотрудничество 



 

 

тему «Как научить ребенка 

привычке экономить воду?». 

месяца по 

продолжению в 

семье привычек 

экономии воды, 

чистоты и 

гигиены. 

10 

В конце июля подготовлено 

заключение по активности детей, 

общению, творческому участию и 

экологическому поведению в 

мероприятиях месячника. 

В конце 

месяца 

Сформирован 

аналитический 

отчет по итогам 

месячника. 

 



 

 

veb-saytimiz: Zokirjon.com  
Zokirjon.com veb-sayti orqali o‘zingiz uchun kerakli 

ma’lumotlarni yuklab oling. 

Zokirjon Admin bilan   

90-530-88-18,  91-328-88-38   nomerga 

telegramdan yozishingiz yoki telegramdan  jek456 

izlab telegramdan yozishingiz so‘raladi. 
Telegramda murojaatingizga o‘z vaqtida javob beriladi. 

O‘zbekiston Respublikasi Maktabgacha va maktab ta’limi 

vazirining 2026-yil 26-maydagi 185-son buyrug‘i 1- va 2-

ilovalari,  Suv resurslarini tejash, Ekologik tarbiya va 

Gigiyena madaniyatini shakllantirishga qaratilgan 

“Suvni asraymiz - kelajakni asraymiz” shiori ostidagi oylik 

tadbirlarni tashkil etish va o‘tkazish bo‘yicha 

rus bog‘chalarga  psixolog iyul oyi hisobotini to‘liq holda olish 

uchun telegramdan yozing 

                         Telegram kanalimiz: 

               @maktabgacha_tt                                                                                           
                             To‘lov uchun:  HUMO 9860230104973329 

                                         Plastik egasi Nabiyev Zokirjon 
 

 

 

 

 

 

 

 

DIQQAT!!! 
Bu hujjatni hech kimga tarqatmaslik 

sharti bilan olishingiz mumkin. 

Sizga bu OMONAT qilib beriladi. 

To‘liq holda olganingizdan so‘ng: 

Faqat o‘zingiz uchun foydalaning. 

Hech kimga bermang hattoki eng yaqin 

insoningizga ham. 

Internet veb-saytlarga joylamang. 

Telegram orqali kanal va gruppalarga 

tarqatmang. 

OMONATGA HIYONAT 

QILMANG. 
 



 

 

 

      Online kompyuter xizmatlari 

 

O‘zbek va rus bog‘chalari uchun 

Buyutrma asosida  

MTT direktori, direktor o‘rinbosari, MTT psixologi, defektologi, 

musiqa rahbari, jismoniy tarbiya yo‘riqchisi, MTT hamshirasi, 

XIBDO‘ va tarbiyachilar uchun:   

testlar, to‘garaklar, bayram tadbir senariylari, ochiq faoliyat 

ishlanmalar va slaydlar (taqdimotlar), refetarlar, mustaqil ishlar,  

ko‘rgazma va tarqatmalar, faxriy yorliq, diplom, tashakkurnomalar 

va boshqa hujjatlarni tayyorlab beramiz. 

Tel:91669-34-74   Telegramdan:@talimxizmatlar  izlab toping. 

Подготавливаем для директора МТТ, заместителя директора, 

психолога МТТ, дефектолога, музыкального руководителя, ин-

структора по физической культуре, медсестры МТТ, ХИБДО и 

воспитателей: 

тесты, кружки, сценарии праздничных мероприятий, разработки 

открытых занятий и слайды (презентации), рефераты, самостоя-

тельные работы, выставки и раздаточные материалы, почётные 

грамоты, дипломы, благодарственные письма и другие докумен-

ты. 

Тел: 91669-34-74 Telegram: @talimxizmatlar (найдите по поиску) 

 

 

 

 

 

 


