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ASOS VA TUSHUNTIRISH XATI

Mazkur birlashtirilgan kengaytirilgan ish reja O‘zbekiston Respublikasi Maktabgacha
va maktab ta’limi vazirining 2026-yil 26-maydagi 185-son buyrug‘iga 1-ilova sifatida
tasdiglangan “Maktabgacha ta’lim tashkilotlarida yozgi sog‘lomlashtirish ishlarini tashkil
etish bo‘yicha metodik tavsiya” hamda 2-ilova sifatida berilgan “Suvni asraymiz —
kelajakni asraymiz” oylik tadbirlarini tashkil etish va o‘tkazish bo‘yicha tavsiya
mazmuniga mos holda ishlab chiqildi.

Rejada maktabgacha ta’lim tashkiloti direktorining yozgi sog‘lomlashtirish davrida
boshqgaruv, xavfsizlik, sanitariya-gigiyena, tibbiy-profilaktik ishlar, sog‘lomlashtirish,
chiniqtirish, ta’lim-tarbiya, ekologik tarbiya, suvni tejash, ota-onalar va hamkor
tashkilotlar bilan ishlash hamda monitoring-hisobot faoliyatlari yagona tizimga
birlashtirildi.

Ish reja tayyorgarlik, asosiy va yakuniy bosqichlarni, shuningdek, “Suvni asraymiz —
kelajakni asraymiz” oyligining haftalik mavzulari va chellenjlarini gamrab oladi. Barcha
ishlar bolalar hayoti va sog‘lig‘ini muhofaza qilish, xavfsizlik qoidalari, sanitariya-
gigiyena talablari, ichimlik suvi rejimi hamda ochiq havoda faoliyatlarni havo salgin
vaqtda tashkil etish talablariga muvofiq olib boriladi.

I. MAQSAD VA ASOSIY VAZIFALAR

Magqgsad: Maktabgacha ta’lim tashkilotida yozgi sog‘lomlashtirish davrini xavfsiz,
mazmunli va samarali tashkil etish, bolalarning sog‘lig‘ini mustahkamlash, jismoniy
faolligi, ekologik madaniyati, gigiyena ko‘nikmalari va ijtimoiy-hissiy rivojlanishini
go‘llab-quvvatlash uchun barcha xodimlar faoliyatini muvofiglashtirish.

* yozgi sog‘lomlashtirish davri va oylik tadbir uchun ichki buyrug, umumiy ish reja,
faoliyatlar jadvali, mas’ullar tagsimoti va nazorat mexanizmini ishlab chigish hamda
ijrosini ta’minlash;

* bolalar hayoti va sog‘lig‘ini muhofaza qilish, ichimlik suvi rejimi, sanitariya-gigiyena
talablari va xavfsizlik qoidalariga gat’iy rioya etilishini nazorat gilish;

» tibbiyot xodimi, jismoniy tarbiya yo‘riqchisi, musiga rahbari, direktor o‘rinbosari,
tarbiyachilar, defektolog, xo‘jalik mudiri va ota-onalar bilan hamkorlikda
sog‘lomlashtirish hamda chiniqtirish tadbirlarini tashkil etish;

* “Suvni asraymiz — kelajakni asraymiz” oyligi doirasida ekologik tarbiya, suvni tejash,
gigiyena va sog‘lom turmush madaniyatini shakllantirishga garatilgan tadbirlarni
boshqarish;

» tashkilot hududi, ayvoncha, o°yin va sport maydonchalari, qum maydonchalari,
oshxona, tibbiyot xonasi, guruh xonalari va ekologik burchaklarning mavsumga
tayyorligini nazorat qilish;

» ota-onalar o‘rtasida sog‘lom turmush tarzi, bolalarni chiniqtirish, ekologik tarbiya,
suvni tejash va yozgi xavfsizlik bo‘yicha targ‘ibot-tashviqot ishlarini olib borish;



* har oy yakunida monitoring, tahlil va hisobot ishlarini yuritish, aniglangan

kamchiliklar bo‘yicha tezkor choralar belgilash.
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1. TASHKILIY-BOSHQARUV ISH REJASI

1-bosgich. Tayyorgarlik bosqgichi
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Faoliyat mazmuni

Barcha faoliyatlarda xavfsizlik,
sanitariya-gigiyena va ichimlik suvi
rejimiga rioya etilishini kunlik
nazorat qilish.

Muddati

Har kuni

Mas’ullar

Direktor,
tibbiyot xodimi

Nazorat shakli

Kundalik
nazorat
varaqasi

Ochiq havodagi tadbirlarning havo
salqgin vagqtlarida, bosh kiyim, soya
va suv rejimi ta’minlangan holda
o‘tkazilishini nazorat qilish.

Oy
davomida

Direktor,
direktor
o‘rinbosari,

Maxsus ehtiyojli bolalar bilan
korreksion-rivojlantiruvchi ishlar
olib borilishini nazorat qilish.

Oy
davomida

Ota-onalar uchun “Ochiq eshiklar
kuni”, oilaviy mini-chellenj va
ekologik aksiyalarni tashkil etish.
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Ekologik aksiyalar: “Yashil
bog‘cha”, “Bir tomchi suvni
asraylik”, “Toza hudud” va
obodonlashtirish ishlarini tashkj
etish.

Bayonnoma,
foto hisobot

Dalolatnoma,
foto hisobot




veb-saytimiz: Zokirjon.com
Zokirjon.com veb-sayti orqali o ‘zingiz uchun kerakli
ma’lumotlarni yuklab oling.

Zokirjon Admin bilan
+99891-328-88-38 nomerga telegramdan
yozishingiz yoki telegramdan jek567 izlab

telegramdan yozishingiz so ‘raladi.

Telegramda murojaatingizga o ‘7 vaqtida
javob beriladi.

Yoz davri MTT direktorining

“Suvni asraymiz - kelajakni asraymiz” shiori ostida
tayyorlangan ish rejasini to ‘lig holda olish uchun
telegramdan yozing.

Telegram kanalimiz
5 Vg @maktabgacha_tt
To‘lov uchun: HUMO 9860230104973329
Plastik egasi Nabiyev Zokirjon

S —— DIQQAT!!
[ universatbank 7 Bu hujjatni hech kimga tarqatmaslik
| ! sharti bilan olishingiz mumkin.
38 ) & | Sizga bu OMONAT gilib beriladi
9860 2301 0497 3329 To‘liq holda olganingizdan so‘ng:
SREE XSS s k ) ) ' Faqat o‘zingiz uchun foydalaning.
ZOKIRJDN WABIYEY O -! Hech kimga bermang hattoki eng yaqin

insoningizga ham.
Internet veb-saytlarga joylamang.

Telegram orgali kanal va gruppalarga
ONLINE KOMPY targatmang.

OMONATGA HIYONAT

QILMANG.



O‘zbek va rus bog‘chalari uchun

Buyutrma asosida

MTT direktori, direktor o‘rinbosari, MTT psixologi, , musiga
rahbari, , MTT hamshirasi, va
tarbiyachilar uchun:

testlar, to‘garaklar, bayram tadbir senariylari, ochiq faoliyat ishlanmalar
va slaydlar (tagdimotlar), refetarlar, , ko‘rgazma va
targatmalar, faxriy yorlig, diplom, tashakkurnomalar va boshga
hujjatlarni tayyorlab beramiz.

Tel:91669-34-74 Telegramdan:@talimxizmatlar izlab toping.

IMoarorasauBaem ajs qupexropa MTT, 3amecTuTe/ sl TUPEKTOPA,
ncuxosora MTT, nedexrosiora, My3bIKaJabHOI0 PYyKOBOJUTEJIS,
HHCTPYKTOpa 0 pusnveckou Kyabtype, MeacecTpsl MTT, XUB/1O u
BOCIIMTATEJICH:

, KPYsKKH, CIIEHAPUY NPA3THUYHBIX MEPONPUATHI, pa3padoTKn
OTKPBITHIX 3aHATHH U CJIANABI (MPe3eHTANN), ,
CaAaMOCTOSITeJIbHBbIE PA00THI, BLICTABKHM U Pa3IaTOYHbIe MATEPHAJIbI,

, TMILJIOMBI, 0JIar0IapCTBEHHbIE MMCHMA H APyrue
TOKYMEHTBbI.

Tea: 91669-34-74 Telegram: @talimxizmatlar (Haiiaure mo moucky)



