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Vatanni sevmoq imondandir
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Sana: 20 -yil. Sinflar: To ‘garak rahbari:
Mavzu: Vatanni sevmoqg imondandir

Mashg¢ulotning maqgsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. chiroyli xulg omillari,
do‘stlikning qadriga yetish zaruriyati, muvoffaqiyatga erishishda qat’iyat va matonatning lozimligi,
mushohadaga chorlovchi ibratli hikoyat, hikmatlar, sof ezgu insoniy fazilatlar bilan tanishtirish.
Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani ganday kuchaytirish kerakligini, o‘zida kerakli ko‘nikmalar hosil
qilish uchun turli ijodiy va ta’limiy mashqlar orqali qiziqgtirgan savollariga javoblar orgali tuchunchalar
berish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, odob-
axloq me’yorlarini o‘zlashtirish natijasida xulg-atvorini ma’naviy barkamollik va go‘zal odob
durdonalari bilan shakllantirish.

Tarbiya kompetensiyalari: to‘g‘ri garor gabul giladi, jismoniy va intellektual imkoniyatlarini
rivojlantiradi, kommunikativlik, faollik, tashkilotchilik, tashabbuskorlik ko‘rsatadi, axborot va
ekomadaniyatga ega bo‘ladi, sog‘lom turmush tarziga amal giladi, umuminsoniy va milliy madaniyatga
rioya giladi va faol fugarolik pozitsiyasiga ega bo‘ladi.

Mashg¢ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg¢ulot  uslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqgil ishlar bajarish,
munozara, muammoli topshirig, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman”
shu kabi metodlar.

Mashg¢ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va targatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg¢ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

Il. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tgazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Bir kuni bir donishmand shogirdlariga «Vatanni sevmoq imondandir» deb aytibdi. Undan «Qaysi
Vatanni?» deb so‘rashibdi. «Ezgu amal qiluvchi insonlarning Vatani jannat», - deb javob beribdi
donishmand. «Jannat qayerda?» - deb yana so‘rashibdi. «Jannat onalar oyog‘i ostida» debdi donishmand.
«Unga ganday erishiladi?» deb yana savol berishibdi shogirdlar. «Onaning roziligi bilan erishiladi», deb
javob beribdi donishmand. Shuning uchun ham Vatan onaga giyos gilinadi. Vatanni sevish va uni ko‘z
qorachig‘idek ardoglash unga munosib farzand bo‘lishni anglatadi.

Yurtni sevish ajdodlarimiz ma'naviyatidan mustahkam o‘rin olgan tuyg‘udir. Zero,

Vatanga muhabbat tuyg‘usi mugaddasdir. Qadimdan otabobolarimiz Vatan, millat

manfaati, or-nomusi, gadr-qgimmatini har narsadan ustun go‘yib, Vatanga muhabbat,

elga hurmat, sadogatni mugaddas tuyg‘u deb bilganlar. Shu tuyg‘uga ega bo‘lgan

inson el-yurt ehtiromiga sazovordir. Bunday insonni dunyo taniydi. Ajdodlardan

golgan ma'naviy meros biz avlodlarga omonat hisoblanadi. Ma'naviy merosimiz

xazinasidagi ko‘plab durdona asarlar xalqimizga xos bo‘lgan ezgu fazilatlar, ezgu

xislatlarni mujassam etgan o‘lmas boylikdir. Ulardan to‘g‘ri va oqilona

foydalanishning samarasini inson voyaga yetgan sari anglab-yetib boraveradi.

Chunki ularda yurt gadri, inson fazilati va fagat ezgu ishlar bilan umr kechirish

aytib o‘tilgan.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1. Vatanparvar ajdodlarimiz hagida ganday badiiy asarlar o‘qgigansiz?

2. Zamonamiz gahramonlari deb kimlarni bilasiz?

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish,
rag‘batlantirish.

VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘lig takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.

Maktab MMIBDO* 20__yi
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Sana: “
Mavzu: Eng katta boylik
Mashg¢ulotning maqgsadi:
Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. chiroyli xulg omillari,
do‘stlikning qadriga yetish zaruriyati, muvoffaqiyatga erishishda qat’iyat va matonatning lozimligi,
mushohadaga chorlovchi ibratli hikoyat, hikmatlar, sof ezgu insoniy fazilatlar bilan tanishtirish.
Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani ganday kuchaytirish kerakligini, o‘zida kerakli ko‘nikmalar hosil
qilish uchun turli ijodiy va ta’limiy mashqlar orqali qizigtirgan savollariga javoblar orgali tuchunchalar
berish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, odob-
axloq me’yorlarini o‘zlashtirish natijasida xulg-atvorini ma’naviy barkamollik va go‘zal odob
durdonalari bilan shakllantirish.

Tarbiya kompetensiyalari: to‘g‘ri garor gabul giladi, jismoniy va intellektual imkoniyatlarini
rivojlantiradi, kommunikativlik, faollik, tashkilotchilik, tashabbuskorlik ko‘rsatadi, axborot va
ekomadaniyatga ega bo‘ladi, sog‘lom turmush tarziga amal giladi, umuminsoniy va milliy madaniyatga
rioya giladi va faol fugarolik pozitsiyasiga ega bo‘ladi.

Mashg¢ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg¢ulot uslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish,
munozara, muammoli topshirig, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman”
shu kabi metodlar.

Mashg¢ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va targatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg¢ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

Il. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tgazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Xalgimizning moddiy va ma'naviy boyliklari juda ko‘p, lekin bizning eng katta boyligimiz - bu
jamiyatimizda hukm surayotgan millatlararo totuvlik va hamjihatlikdir. Millatlarning o‘zaro totuvligi va
hamjihatligi do‘stlikka asoslanadi. Dunyodagi barcha yaxshilik va yangilanish, bunyodkorliklar, avvalo,
insonlar, turli millat vakillari o‘rtasidagi samimiy, do‘stona munosabatlar samarasi o‘larog amalga
oshiriladi. Negaki, do‘stlik - totuvlik va hamjihatlik singari ijobiy xislatlarga tayangan holda o‘zaro
ishonch va mehr-ogibatni yuzaga keltiradi. Shu ma'noda, diyorimizda yashayotgan barcha millat va elat
vakillarida yagona Vatan tuyg‘usini mustahkamlash, ularning manfaatlarni uyg‘unlashtirish va yagona
maqsad sari yo‘naltirish milliy hamjihatlikni ta'minlashning asosiy omili hamda ma'naviyat bezagi

hisoblanadi.
MHLIK

20 -yil. Sinflar: To ‘garak rahbari:

-
IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.
1. Totuvlik va tinchlik tushunchalarini mohiyatan bir-biri bilan bog‘lig, deyish mumkinmi?
2. Quyidagi suratda aks etgan tinchlik uchun asos bo‘ladigan poydevorni nomlang.
3. Tinchlikni ta'minlab turadigan ustunlarga nom bering.
V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish,
rag‘batlantirish.
V1. Uyga vazifani e’lon qgilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.
Maktab MMIBDO ¢ sana 20__ i




Sana: “ 7 20 -yil. Sinflar: To ‘garak rahbari:
Mavzu: Hayotda o°z istaklarimizni anglash

Mashg¢‘ulotning maqgsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. chiroyli xulg omillari,
do‘stlikning qadriga yetish zaruriyati, muvoffaqiyatga erishishda gat’iyat va matonatning lozimligi,
mushohadaga chorlovchi ibratli hikoyat, hikmatlar, sof ezgu insoniy fazilatlar bilan tanishtirish.
Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani ganday kuchaytirish kerakligini, o‘zida kerakli ko‘nikmalar hosil
qilish uchun turli jodiy va ta’limiy mashgqlar orqali qiziqtirgan savollariga javoblar orqali tuchunchalar
berish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, odob-
axloq me’yorlarini o‘zlashtirish natijasida xulg-atvorini ma’naviy barkamollik va go‘zal odob
durdonalari bilan shakllantirish.

Tarbiya kompetensiyalari: to‘g‘ri garor gabul giladi, jismoniy va intellektual imkoniyatlarini
rivojlantiradi, kommunikativlik, faollik, tashkilotchilik, tashabbuskorlik ko‘rsatadi, axborot va
ekomadaniyatga ega bo‘ladi, sog‘lom turmush tarziga amal giladi, umuminsoniy va milliy madaniyatga
rioya giladi va faol fugarolik pozitsiyasiga ega bo‘ladi.

Mashg¢ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg¢ulot uslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish,
munozara, muammoli topshirig, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqgalar.

Mashg¢ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezrog o‘rganaman”
shu kabi metodlar.

Mashg¢ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg¢ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

Il. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tgazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Hayotdagi son-sanogsiz narsalardan biri - xohishlarimizdir. Ular shunchalik ko‘pki, erishish uchun umr
kamlik giladi. Ammo jamiki yaxshi istaklarga erishish mumkin, agar ularni aniq ko‘ra olsak. Hayotda
nimani xohlayotganingizni tushunish oson bo‘lib ko‘rinsa-da, har kim ham xohishlarini aniq ko‘ra
olmaydi. Bizning kelajagimiz xohishlarimizga bog‘lig. Chunki xohishlar bizning hozir kimligimizni va
ertaga kim bo‘lishimizni belgilab beradi.

-

": = MENING REJAM
35 yildan keyin
20 yildan keyin
10 yildan keyin

5 yildan keyin

20 yildan keyin ... Xohishlar - ichimizning aksidir. Shunday ekan, avval o‘zimizni anglash juda muhim.
Xohishlarni anglashning eng yaxshi yo‘li o°zingizni kelajakda tasavvur gilishdir. Yigirma yildan keyin
gayerda bo‘lishingizni tasavvur giling. Qanday uyda yashaysiz va nima ish bilan mashg‘ul bo‘lasiz,
oilangiz - barchasi hagida o‘ylab ko‘ring.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1. «Ehtiyojlar cheksiz, imkoniyatlar cheklangan» deganda nimani tushunish mumkin?

2. «Ba'zida inson o‘z xohishlarini jilovlashi kerak» degan fikrga qanday qaraysiz? Qanday xohishlarni
jilovlash kerak?

V. Mashg¢ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish,
rag‘batlantirish.

V1. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.

Maktab MMIBDO* sana 20 i




veb-saytimiz: Zokirjon.com
Zokirjon.com veb-sayti orqali o ‘zingiz uchun kerakli
ma’lumotlarni yuklab oling.

+99890-530-00-68 nomerga telegramdan
yozishingiz yoki telegramdan nza4567 izlab
telegramga murojaat qilishingiz so ‘raladi.
Telegramda murojaatingizga o ‘z vaqtida
javob beriladi.

Hujjat word variant doc formatda beriladi.
40 listdan iborat tarbiya fanidan 8-9-sinf
o‘quvchilarga 34 soatli to‘garakni to‘liq holda
olish uchun telegramdan yozing.

Maktablar Telegram kanalimiz

Qi  @Maktablar_uchun_hujjatlar
WY wetititc HUMO 9860230104973329
Plastik egasi Nabiyev Zokirjon

| . DIQQAT!!
Blintcsiaabank - 10 5 Sizga bu OMONAT qilib beriladi.
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- | ,»') UNINY Faqat o‘zingiz uchun foydalaning.
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9860 3301 Qqq‘l ‘3329 yaqin insoningizga ham.

Internet orgali veb-saytlarga
zoxwou MABITEY. -) joylamang.
Kanal va gruppalarga targatmang.

OMONATGA
HIYONAT QILMANG.




Bizni hizmatdan foydalanib qulay imkoniyatga ega
bo‘ling!
Bizda maktablar uchun quydagi hujjatlar mavjud
. 1-11-Sinflar uchun sinf soati ish reja va konspektlari
. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan to‘garak hujjatlari
. Sinf rahbar hujjatlari

. Metodbirlashma hujjatlari

. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan konspektlar
. 1-11-Sinflar uchun Ish rejalar (Tagvim mavzu rejalar)
. Maktab ish hujjatlari

1
2
3
4
5. Ustama hujjatlari
6
7
8
9

. Direktor ish hujjatlari
10. MMIBDO¥ ish hujjatlari
11. OIBDO¥ ish hujjatlari
12. Psixolog hujjatlari
13. Xotin-qizlar qo‘mitasi ish hujjatlari
14. Kutubxona mudirasi ish hujjatlari
15. Besh tashabbus hujjatlari

16. Ochiq dars ishlanmalar, tagdimotlar, slaydlar




