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MAKTABGACHA
VA MAKTAB
TA'LIMI VAZIRLIGI

hokimligi
maktabgacha va maktab ta’limi
boshgarmasi
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” To‘garak mashg‘ulotlar o ‘tkazilish sanalari
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“ ” To‘garak mashg‘ulotlar o ‘tkazilish sanalari To‘garak rahbari
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Yanvar Fevral Mart Aprel May O“ilgan mavzu




“TASDIQLAYMAN”

MMIBDO*
20__-20__-o‘quyv yili uchun tuzilgan * ” to‘garagining
ISH REJASI

Yillik ish reja mavzulari Sana Izoh
Vatanparvarlik nima?
Biz o‘z xatti-harakatlarimiz uchun javobgarmiz
Mehribonlik gadri
Ishtiyogim - mening yordamchim
Jonivorlarga g‘amxo‘rlik qilish
Sog‘lig‘imiz - boyligimiz
Milliy an’ana va qadriyatlarimiz
Navro‘z bayrami
Keksa muallim
Kechirimlilik kuchlilar xislatidir
Donishmand
Inson kasblar olamida
Oila - jamiyatning bir gismi
Kitob — eng yaqin do‘st
Inson ezgulik ijodkori
Muvaffagiyat -qunt va qat’iyat natijasi
Insonlarni birlashtiruvchi umuminsoniy xislatlar
Qo‘shniga yaxshilik qilish
Xulg-atvor qoidalarini tahlil etishga doir hayotiy
vaziyatlar
| Kirishimlilik-muvaffaqgiyat kaliti

.| Do‘stlik

.| Insoniylik xalgimizning ezgu fazilati

.| Har bir farzand vatan himoyachisi

.| Suyima G‘aniyeva

.| Har bir ishda hikmat bor

.| Tangid va tanqidiy fikrlashning muhimligi

.| Go‘zal tarbiya tamoyillari

.| Tabiat va inson

.| Har bir inson — noyob tabiiy boylik

.| Kelajakka sarmoya - vaqtni mazmunli o‘tkazish
.| ljodkorlik — igtisodiyot va innovatsiyaning g‘ildiragi
.| Magsadga ganday erishiladi?

.| G*oyasining ortidan qolmagan tadbirkor

.| Insonni boy va gashshoq giluvchi omillar
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Sana: 20 -yil. Sinflar: To ‘garak rahbari:

Mavzu: Vatanparvarlik nima?

Mashg‘ulotning magsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. Vatanni sevishni,

ustozlarni, ota-onani, qarindoshlarni, do‘stlarni hurmat qilishni o‘rgatish, mustaqil fikr yuritib, jonajon
O‘zbekistonimizning aqlli, dono, bilimga chanqoq farzandi bo‘lib voyaga yetkazish.

Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani ganday kuchaytirish kerakligini, turli millat va dinga mansub bolalar bilan
ahil, do‘st bo‘lib yashashni, bag‘rikeng bo‘lishni o‘rgatish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, ona Vatan —
O‘zbekiston bilan faxrlanishni, mahalla va oilani qadrlashni uqtirish, har xil vaziyatlarda inson o‘zini ganday
tutishi zarurligini o‘rgatish.

Tarbiya kompetensiyalari:

mustaqil tafakkurga ega bo‘ladi, ma’suliyat va majburiyatiga amal qiladi, shaxs sifatida o‘zini anglaydi,
mustaqil sog‘lom fikrga ega bo‘ladi, orasta kiyinadi va sog‘lom turmush tarziga amal qiladi.

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg‘ulot uslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshiriq, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu kabi
metodlar.

Mashg‘ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

Il. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Vatanparvarlik — kishilarning ona yurtiga, oz

oshyoniga muhabbat va sadogatini ifodalaydigan

tushuncha.  Vatanparvarlik  barcha xalglar va

millatlar uchun umumiy bo‘l gan, asrlar davomida

sayqalla nib kelgan umuminsoniy tuyg‘u, ma’naviy

qadriyatlardan biri. Bu Vatanning o‘tmishi va

hoziri  bilan  faxrlanishda, uning manfaatlarini

himoya qilishda namo yon bo‘ladi. “Vatanni sevish

iymondandir ”, — deb bejiz aytishmagan.

Vatanparvarlik tuyg‘usini Vatanning porloq kelajagi

uchun  xizmat gilayotgan  yurtdoshlarimizning

tashabbuslarida ham ko‘ri shimiz mumkin:

e 0‘t ofchiruvchilar, shifokorlar, o‘qgituvchilar,

guruvchilar kabi xalgga va Vatanga astoydil xizmat

giluvchilarning fidokorligi;

* sportchilarimizning olimpiadalardagi g‘alabalari;

* sizning o‘qishdagi yutuqlaringiz, bilim olishga mas’uliyatli yondashuvingiz, maktab mulkiga ehtiyot
korona munosabatingiz.

Vatanparvarlik Vatan ravnagi va gullab-yashnashiga hissa qo‘shishdir.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1. Vatanparvarlik nimani anglatadi?

2. Vatanparvarlik gayerlarda va qanday namoyon bo‘ladi?

3. Vatanparvar inson ganday fazilatlarga ega?

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish, rag‘batlantirish.
VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.

Maktab MMIBDO® 20 yil




Sana: " 20 -yil. Sinflar: To ‘garak rahbari:

Mavzu: Biz o‘z xatti-harakatlarimiz uchun javobgarmiz

Mashg‘ulotning maqsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. Vatanni sevishni,

ustozlarni, ota-onani, qarindoshlarni, do‘stlarni hurmat qilishni o‘rgatish, mustaqil fikr yuritib, jonajon
O‘zbekistonimizning aqlli, dono, bilimga chanqoq farzandi bo‘lib voyaga yetkazish.

Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani ganday kuchaytirish kerakligini, turli millat va dinga mansub bolalar bilan
ahil, do‘st bo‘lib yashashni, bag‘rikeng bo‘lishni o‘rgatish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, ona Vatan —
O‘zbekiston bilan faxrlanishni, mahalla va oilani qadrlashni uqtirish, har xil vaziyatlarda inson o‘zini ganday
tutishi zarurligini o‘rgatish.

Tarbiya kompetensiyalari:

mustaqil tafakkurga ega bo‘ladi, ma’suliyat va majburiyatiga amal qiladi, shaxs sifatida o‘zini anglaydi,
mustaqil sog‘lom fikrga ega bo‘ladi, orasta kiyinadi va sog‘lom turmush tarziga amal giladi.

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg‘ulot wuslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqgil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshiriq, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chagqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu kabi
metodlar.

Mashg‘ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

1. Mas’uliyat nima?

2. Mas’uliyatni gqanday his etish mumkin?

3. Mas’uliyatsizlik nima?

4. Qanday harakatlar mas’uliyatsizlik hisoblanadi?

1-topshiriq. Fotosuratlarni ko‘rib chiqing va savollarga javob bering.

1. Bu suratlarda nimani ko‘ryapsiz?

2. Chap tarafdagi suratda o‘quvchi berilgan vazifani ganday bajargan?

3. O‘ng tarafdagi suratda tasvirlangan bola nima bilan shug‘ullanayapti?

380+222- 602

2-topshiriq. Vaziyatni tasavvur eting va quyida berilgan savollarga javob bering.

Sinfdoshingiz birinchi darsga kechikdi. Oc‘qituvchi undan darsga kechikishining sababini so‘raganida,
o‘quvchi ertalab maktab formasi va portfelini topolmaganini aytdi. Shunda o‘qituvchi yana

savol berdi: "Nega maktab formangni va portfelingni oldindan tayyorlab qo‘ymading?” O‘quvchi javob
berolmadi.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1. Mazkur vaziyatda kim va nima sababdan aybdor deb o‘ylaysiz?

2. Siz ham bu o‘quvchining o‘rnida bo‘lganmisiz?

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish, rag‘batlantirish.

VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.

Maktab MMIBDO ' 20 yil
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Sana: 20 -yil. Sinflar: To ‘garak rahbari:

Mavzu: Mehribonlik gadri

Mashg‘ulotning maqsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. Vatanni sevishni,

ustozlarni, ota-onani, gqarindoshlarni, do‘stlarni hurmat qilishni o‘rgatish, mustaqil fikr yuritib, jonajon
O‘zbekistonimizning aqlli, dono, bilimga chanqoq farzandi bo‘lib voyaga yetkazish.

Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani ganday kuchaytirish kerakligini, turli millat va dinga mansub bolalar bilan
ahil, do‘st bo‘lib yashashni, bag‘rikeng bo‘lishni o‘rgatish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, ona Vatan —
O‘zbekiston bilan faxrlanishni, mahalla va oilani qadrlashni uqtirish, har xil vaziyatlarda inson o‘zini qanday
tutishi zarurligini o‘rgatish.

Tarbiya kompetensiyalari:

mustaqil tafakkurga ega bo‘ladi, ma’suliyat va majburiyatiga amal qgiladi, shaxs sifatida o‘zini anglaydi,

mustaqil sog‘lom fikrga ega bo‘ladi, orasta kiyinadi va sog‘lom turmush tarziga amal giladi.

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg‘ulot uslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshiriq, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu kabi
metodlar.

Mashg‘ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Mehribonlik - bu insonlarga, butun jonli va jonsiz narsalarga nisbatan samimiy, e’tiborli va ochigko‘ngil
bo‘lish. Mehribonlik yuksak axloq va boshqa ko‘pgina xulglarning asosi hisoblanadi.

Har bir inson doimo agl bilan ish tutishi, insonlarga ham, hayvonlarga ham, hatto jonsiz narsalarga ham
zarar yetkazmasligi, mehr-shafqatli bo‘lishi kerak.

Mehribon odamlar bilan do‘stlashish va bunday odamlar bilan muloqot qilish hayotga bo‘lgan
qiziqishlarning ortishiga, ezgu amallar qilish istagi paydo bo‘lishiga sababchi bo‘ladi. Samimiy his-tuyg ular
tufayli shafqatsizlik, nafrat, g‘azab yo‘qoladi.

Guruhlarga bo‘linib, quyidagilarning rasmini chizing:

a) uyingizni;

b) maktabingizni;

d) jamoat joylaridan birini (do‘kon, avtobus, metro, bozor, piyodalar yo‘lakchasi va boshgqalar).

Ushbu joylarda kimlarga va nimalarga ganday yordam ko‘rsatish mumkin? Guruhingizdagilar bilan
muhokama qiling.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1. Mehribonlik nima?

2. Nima uchun boshqgalarga yordam berish juda muhim?

3. Qanday qilib mehr ko‘rsatish mumkin?

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish, rag‘batlantirish.

VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.

Maktab MMIBDO® 20__yil




veb-saytimiz: Zokirjon.com
Zokirjon.com veb-sayti orqali o ‘zingiz uchun kerakli
ma’lumotlarni yuklab oling.

+99890-530-00-68 nomerga telegramdan
yozishingiz yoki telegramdan nza4567 izlab
telegramga murojaat qilishingiz so ‘raladi.
Telegramda murojaatingizga oz vaqtida
javob beriladi.
Hujjat word variant doc formatda beriladi.
40 listdan iborat tarbiya fanidan 5-9-sinf
o‘quvchilarga 34 soatli to‘garakni to‘liq holda
olish uchun telegramdan yozing.
Maktablar
uchun' S5 Telegram kanalimiz

hujjatiar e .
s @Maktablar_uchun_hujjatlar
To‘lov uchun: HUMO  9860230104973329
Plastik egasi Nabiyev Zokirjon

DIQQAT!!
Sizga bu OMONAT qilib beriladi.
YN\ . To‘liq holda olganingizdan so‘ng:
- »» 3 | X ' ‘ Faqat o‘zingiz uchun foydalaning.
- - Hech kimga bermang hattoki eng
q8b0 2301 049'1 3329 yaqgin insoningizga ham.

-) Internet orgali veb-saytlarga
ZOKIRJDN MABIVEV joylamang.

Kanal va gruppalarga targatmang.

OMONATGA
HIYONAT QILMANG.

E Umversalbank




Bizni hizmatdan foydalanib qulay imkoniyatga ega
bo‘ling!
Bizda maktablar uchun quydagi hujjatlar mavjud
. 1-11-Sinflar uchun sinf soati ish reja va konspektlari
. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan to‘garak hujjatlari
. Sinf rahbar hujjatlari

. Metodbirlashma hujjatlari

. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan konspektlar
. 1-11-Sinflar uchun Ish rejalar (Tagvim mavzu rejalar)
. Maktab ish hujjatlari

1
2
3
4
5. Ustama hujjatlari
6
7
8
9

. Direktor ish hujjatlari
10. MMIBDO¥¢ ish hujjatlari
11. OIBDO¥ ish hujjatlari
12. Psixolog hujjatlari
13. Xotin-qizlar qo‘mitasi ish hujjatlari
14. Kutubxona mudirasi ish hujjatlari
15. Besh tashabbus hujjatlari

16. Ochiq dars ishlanmalar, tagdimotlar, slaydlar




