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“TASDIQLAYMAN”

MMIBDO*
20 -20__-o‘quv yilli uchun tuzilgan ” nomli to‘garagining
ISH REJASI

No Yilllik ish reja mavzulari Soat Sana Izoh
1. Inson ezgulik ijodkori 1
2. Vatandin yaxshi yor bo‘lmas... 1
3. Ezgu maqgsadlar bilan yashash 1
4, Muvaffagiyat -qunt va gat’iyat natijasi 1
5. Umr — ogar daryo 1
6} Umr-ulug‘, sinov -imkoniyat 1
7. Tabiatni asrash-hayotni asrash 1
8. Inson axloqi bilan go‘zal 1
9. Inson odobida aks etuvchi fe’l-atvor 1
10. | Insonlarni birlashtiruvchi umuminsoniy 1

xislatlar
11. | Baxtiyor hayotning ustunlari 1
12. | Qo‘shniga yaxshilik qgilish 1
13. | Hammasi o‘z qo‘limizda 1
14. | Inson umri 1
15. | Ogohlik 1
16. | Ko‘zga ko‘rinmas xatarlar 1
17. | Mobil vositalarning afzalliklari va zararlari 1
18. | Men ganday odamman? 1
19. | Xulg-atvor goidalarini tahlil etishga doir 1

hayotiy vaziyatlar
20. | Muomala uchun zarur odoblar 1
21. | Kirishimlilik-muvaffagiyat kaliti 1
22. | Samarali muloqat sirlari 1
23. | Jamoat joylarida nimalarga e’tibor berish 1

kerak?
24. | Farzand oila ko‘zgusi 1
25. | Inog oila 1
26. | Avval tinglashni o‘rganing 1
27. | Harakat gilmagan baxtga yetolmas 1
28. | Yaxshilik yo‘lida hamkorlik 1
29. | Turnalar 1
30. | Do‘stlik 1
31. | Insoniylik xalgimizning ezgu fazilati 1
32. | Bag‘rikenglik tinchlik va totuvlik sari muhim 1

gadam
33. | Daxldorlik 1
34. | Mahallamiz farovonligi - bizning 1




farovonligimiz

35. | Iftixorimsan - jannatmakon O‘zbekiston! 1
36. | Vatanni sevmoq imondandir 1
37. | Millatlararo hamjihatlik. 1
38. | Eng katta boylik 1
39. | Har bir farzand vatan himoyachisi. 1
40. | Hayotda o‘z istaklarimizni anglash. 1
41. | Suyilma G‘aniyeva 1
42. | Maqgsadga ganday erishiladi? 1
43. | Qat’iy fe’l-atvorning muhimligi. 1
44, | Erkin Vohidovning muvaffagiyat siri 1
45. | Qiyiln vaziyatda hissiyotlarni boshqarish. 1
46. | Hayot betakror ne’mat. 1
47. | Tushkunlik va bezovtalikni boshgarish. 1
48. | Matematika girolichasi 1
49. | Har bir ishda hikmat bor 1
50. | Mashaqgqatlarni yengib o‘tish. 1
51. | O‘zi uchun o°zi saroy qurgan pochtachi 1
52. | Tanqgid va tanqidiy fikrlashning muhimligi. 1
53. | Fan-texnika taragqqiyoti va inson ma’naviyati. 1
54. | Kiber xavfsizlikning 10 qoidasi 1
55. | llm va zakovat. 1
56. | O‘qib gadr topgan yilgit 1
57. | Til bilgan - dunyo ko‘radi. 1
58. | Qo‘shimcha til b ilish va yaxshi hayot 1
59. | Dunyo ilmiy hamjamiyati meni tinglaydi! 1
60. | Vaqtni - bebaho ne’mat. 1
61. | Vaqgtqadri 1
62. | Go‘zal tarbiya tamoyilllari. 1
63. | Yaxshilik - go‘zal axloqiy fazilat 1
64. | Tabiat va inson. 1
65. | Bir ushoq hikmati. 1
66. | Tejamkorlik yaxshi fazilat. 1
67. | Xotira -buyuk gadriyat. 1
68. | Xotira -buyuk gadriyat. 1




Sana: “ "7 20 __-yill. Sinflar: To ‘garak rahbari:

Mavzu: Inson ezgulik ijodkori
Mashg‘ulotning magsadi:
Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. chiroyli xulg omillari,
do‘stlikning qadriga yetish zaruriyati, muvoffaqiyatga erishishda gat’iyat va matonatning lozimligi, tabiatni
asrash shartlari va boshga umuminsoniy fazilatlar majmuasi bilan tanishtirish.

Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani ganday kuchaytirish kerakligini, o‘zida kerakli ko‘nikmalar hosil
qilish uchun turli ijodiy va ta’limiy mashqlar orqali qiziqtirgan savollariga javoblar orqali tuchunchalar
berish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, odob-axloq
me’yorlarini o‘zlashtirish natijasida xulg-atvorini ma’naviy barkamollik va go‘zal odob durdonalari bilan
shakllantirish.

Tarbiya kompetensiyalari: o‘z harakatlarini baholaydi, bilimli bo‘lish zarurligini anglaydi, jismoniy va
intellektual imkoniyatlarini rivojlantiradi, jamoa bilan hamkorlikda kreativ sifatlarini namoyon giladi,
axborot olish, uni tahlil qilish, axborot madaniyatiga ega bo‘lish.

Mashg¢ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg¢ulot uslubi: tushuntirish, suxbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshirig, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshgalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu
kabi metodlar.

Mashg¢ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg¢ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

Il. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tgazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Aqlni charxlash uchun savol va topshiriglar

1. Inson nima uchun uyilni sog‘inadi? «Zumrad va Qimmat» ertagi esingizdami? Zumrad nima uchun
tomga chiqganida yilg‘laydi?

2. O‘zbekistonning gaysi hududlariga sayohat qilgansiz? Taassurotlaringiz bilan o‘rtoglashing.

3. Quyildagi rasmlarga digqgat bilan garang va savollarga javob bering:

— rasmlardagi binolar gachon qurilganini bilasizmi? Bu binolarni qurishda insonlar ganday bilimlardan
foydalanganlar?

— mazkur bino va inshootlarning qurilishi, shahar va bog‘larning yaratilishi tarixidan so‘zlab bering.

4. Yuliy Sezarning: «Men ko‘rgan Rim paxsa devorli edi, fien qoldirayotgan Rim go‘zal imoratlardir»,
Amir Temurning: «Qudratimizga shubha qilsangiz, biz qurgan imoratlarga bo qing», degan fikrlarini
«Inson — ezgulik ijjodkori» degan fikr bilan bog‘lab tushuntiring.

e

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.
O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 49-moddasini o‘qing va quyildagi savollarga javob bering:

1. Ushbu moddada ganday majburiyatlar bayon gilingan?

2. Nima deb o‘ylaysiz, nega fuqarolar tarixiy, ma’naviy va madaniy merosni avaylab-asrashi shart?

3. Men ... majburiyatlarni bajaraman. Mening bu ... juda muhimdir.

V. Mashg‘ulotni yakunlash:  to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish,
rag‘batlantirish.

VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.

Maktab MMIBDO sana 20 il




Sana: “ " 20 __-yill. Sinflar: To ‘garak rahbari:
Mavzu: Vatandin yaxshi yor bo‘lmas...
Mashg‘ulotning maqsadi:
Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. chiroyli xulq omillari,
do‘stlikning qadriga yetish zaruriyati, muvoffaqiyatga erishishda gat’iyat va matonatning lozimligi, tabiatni
asrash shartlari va boshga umuminsoniy fazilatlar majmuasi bilan tanishtirish.
Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik
bilan bajarishni, buning uchun irodani qanday kuchaytirish kerakligini, o‘zida kerakli ko‘nikmalar hosil
qilish uchun turli ijodiy va ta’limiy mashqlar orqali qiziqtirgan savollariga javoblar orqali tuchunchalar
berish.
Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, odob-axloq
me’yorlarini o‘zlashtirish natijasida xulg-atvorini ma’naviy barkamollik va go‘zal odob durdonalari bilan
shakllantirish.
Tarbiya kompetensiyalari: o‘z harakatlarini baholaydi, bilimli bo‘lish zarurligini anglaydi, jismoniy va
intellektual imkoniyatlarini rivojlantiradi, jamoa bilan hamkorlikda kreativ sifatlarini namoyon giladi,
axborot olish, uni tahlil qilish, axborot madaniyatiga ega bo‘lish.
Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.
Mashg‘ulot uslubi: tushuntirish, suxbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshiriqg, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqalar.
Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chagqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu
kabi metodlar.
Mashg‘ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.
Mashg‘ulotning borishi:
I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.
II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.
I11. Yangi mavzu bayoni:
Bir yumush bilan Nyu-Jersi shahriga yo‘lim tushdi. Yonimdagi
o‘rindiqda o‘tirgan o‘rta yoshli bir kishining men tomonga qarab
turganini sezib, beixtiyor o‘girildim. Nigohimiz to‘gnashdi.
— Ofzbekistondanmisiz? — menga yuzlandi mayiln tabassum
bilan.
— O‘zbekistondanman, — deya o‘rnimdan turib, u kishining oldiga
bordim. Salomlashdik. So‘rashdik.
Suhbatdoshim ismi Bahodir, ota-bobosi asli an dijonlik
ekanligini aytdi. U Amerikada tug‘ilib, o‘sib, ota-buvalaridan me
ros kasb — gandolatchilik bilan shug‘ullanar ekan.
— Otam Andijonning odamlari, bog‘-rog‘lari va Bog‘isha mol haqida ko‘p gapirganlar. Har safar
eslaganlarida O°zbekistonga, albatta, bir kun borishlariga i shonar edilar. O‘z bekiston musta gillikka
erishgach, yo‘llar ochildi. Vatandagi yaqinlarimiz bilan topishdik, diydor ko‘rishdik. Oxirgi yilllarda ular
besh marta Andijonga bordilar. Har safar: «Vatanimda ko‘z yumish nasib etsin», deb duoga qo‘l ochar
edilar. Otamning duolari ijobat bo‘lib, Vatanda vafot etdilar.
— Otangizning joylari jannatda bo‘lsin, — dedim ko‘zlarim yoshlanib.

VATAN TUYGUSI
Biz turkistonliklar o‘z vatanimizni jonimizdan ortiq suyganimiz kabi, arablar arabistonlarini, qumlik, issiq
cho‘llarini, eskimular shimol taraAarini, eng sovuq qor va muzlik yerlarini boshqa yerlardan ziyoda
suyarlar. Agar suymasalar edi, havosi yaxshi, tiriklik oson yerlarga oz vatanlarin tashlab ketmas edi.
Bobolarimiz: «Kishi yurtida sulton bo‘lguncha, oz yurtingda cho‘pon bo‘l», — demishlar.
IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.
1. Vatan sog‘inchini qanday tasavvur qilasiz? Nega bu sog‘inch musofirni giynaydi?
2. «Kishi yurtida sulton bo‘lguncha, o‘z yurtingda cho‘pon bo‘l» — deganda nima nazarda tutilgan?
V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish,
rag‘batlantirish.
VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.
Maktab MMIBDO' sana 20__ il




Sana: “ 7 20 __-yill. Sinflar: To ‘garak rahbari:
Mavzu: Ezgu magsadlar bilan yashash

Mashg‘ulotning maqsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. chiroyli xulg omillari,
do‘stlikning qadriga yetish zaruriyati, muvoffaqiyatga erishishda gat’iyat va matonatning lozimligi, tabiatni
asrash shartlari va boshga umuminsoniy fazilatlar majmuasi bilan tanishtirish.

Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani qanday kuchaytirish kerakligini, o‘zida kerakli ko‘nikmalar hosil
qilish uchun turli ijodiy va ta’limiy mashqlar orqali qiziqgtirgan savollariga javoblar orgali tuchunchalar
berish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, odob-axloq
me’yorlarini o‘zlashtirish natijasida xulg-atvorini ma’naviy barkamollik va go‘zal odob durdonalari bilan
shakllantirish.

Tarbiya kompetensiyalari: o‘z harakatlarini baholaydi, bilimli bo‘lish zarurligini anglaydi, jismoniy va
intellektual imkoniyatlarini rivojlantiradi, jamoa bilan hamkorlikda kreativ sifatlarini namoyon giladi,
axborot olish, uni tahlil gilish, axborot madaniyatiga ega bo‘lish.

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg‘ulot uslubi: tushuntirish, suxbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshirig, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqgalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chagqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu
kabi metodlar.

Mashg‘ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

1. Ezgulik nima? «Ezgu magsad, ezgu tilak, ezgu niyat» tushun
chalari gayerda va gachon ishlatiladi?

2. Tug'ilgan kuningizda barcha sizga yaxshi niyatlar bildirdi. Siz
ulardan mamnun bo‘lib, «Ezgu tilaklaringiz uchun rahmaty, deb
javob berdingiz. Ezgu tilak nima?

3. Ezgu tilak va ezgu maqgsad o‘rtasida qanday bog‘liglik bor?

4. Olimjon kelajakda shifokor, Zarnigor — o‘gituvchi, Sohibjon esa
tadbirkor bo‘lmoqchi. Ularning maqsadlarini ezgu magqsad deyilsh
mumkinmi? R ‘
Aql-zakovatda tengsiz ustoz Zohid kamonbozlikda ham beqiyos edi. Bir kuni tongda u mahoratiga
bepisandlik bilan garaydigan shogirdi hamrohligida uyil atrofni o‘rab olgan quyuq o‘rmonzorda kamondan
0°‘q uzish mashglarini bajarar edi. Bunday mashg‘ulotlarga bir necha marotaba guvoh bo‘lgan

izdoshi esa o‘zini mashqlarga befarq dek tutardi.

Ustoz eman daraxti ostida o‘sgan yovvoyil atirgul g‘unchasini uzib, daraxtning baland shoxiga ildi-da,
undan yuz gadam uzoglashdi. Uning harakatlaridan taajjubga tushgan shogird jarayonni diqgat bilan kuzata
boshladi. Ustoz sadog‘idan 0°q olib, noyob yog‘ochdan tayyorlangan yoyilga ildi. Shogirdiga ro‘molcha
uzatib, «ko‘zimni bog‘lay dedi, keyiln:

— Mardlik timsoli bo‘lgan kamonbozlik bilan shu g‘ullanganimni ko‘p ko‘rgansan, to‘g‘rimi? — dedi.

— Har kuni va yana atirgul g‘unchasini 300 qadam uzoqlikdan turib urishingizni ham, — dedi shogird.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1. «Hozirgina senga inson idrokiga daxldor muhim saboqni berdim. Magsadingga ko‘zing yetsagina
erishasany», deganda ustoz Zohid nimani nazarda tutgan edi?

2. Oldingizga qo‘ygan magsadingiz ganchalik aniq? Unga yetishish uchun ganday ishlarni amalga
oshirishingiz kerak?

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish,
rag‘batlantirish.

VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.

Maktab MMIBDO' sana 20__ il




veb-saytimiz: Zokirjon.com
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Bizni hizmatdan foydalanib qulay imkoniyatga ega bo‘ling!
Bizda maktablar uchun quydagi hujjatlar mavjud
1. 1-11-Sinflar uchun sinf soati ish reja va konspektlari

. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan to‘garak hujjatlari

. Sinf rahbar hujjatlari

. Metodbirlashma hujjatlari
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3

4

5. Ustama hujjatlari
6. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan konspektlar

7. 1-11-Sinflar uchun Ish rejalar (Tagvim mavzu rejalar)
8. Maktab ish hujjatlari

9. Direktor ish hujjatlari

10. MMIBDO¥® ish hujjatlari

11. O“IBDO¥ ish hujjatlari

12. Psixolog hujjatlari

13. Xotin-qizlar qo‘mitasi ish hujjatlari

14. Kutubxona mudirasi ish hujjatlari

15. Besh tashabbus hujjatlari

16. Ochiq dars ishlanmalar, tagdimotlar, slaydlar



