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MMIBDO*
20 -20__-o‘quv yilli uchun tuzilgan ” nomli to‘garagining
ISH REJASI

No Yilllik ish reja mavzulari Soat Sana Izoh
1. Ezgu maqgsadlar bilan yashash 1
2. Muvaffagiyat -qunt va qat’iyat natijasi 1
3. Tabiatni asrash-hayotni asrash 1
4, Inson axloqi bilan go‘zal 1
5. Baxtiyor hayotning ustunlari 1
6. Qo‘shniga yaxshilik qilish 1
7. Ogohlik 1
8. Ko‘zga ko‘rinmas xatarlar 1
Q. Xulg-atvor qoidalarini tahlil etishga doir 1

hayotiy vaziyatlar
10. | Muomala uchun zarur odoblar 1
11. | Jamoat joylarida nimalarga e’tibor berish 1

kerak?
12. | Farzand oila ko‘zgusi 1
13. | Harakat gilmagan baxtga yetolmas 1
14. | Yaxshilik yo‘lida hamkorlik 1
15. | Insoniylik xalgimizning ezgu fazilati 1
16. | Bag‘rikenglik tinchlik va totuvlik sari muhim 1

gadam
17. | Iftixorimsan - jannatmakon O°‘zbekiston! 1
18. | Vatanni sevmog imondandir 1
19. | Har bir farzand vatan himoyachisi. 1
20. | Hayotda oz istaklarimizni anglash. 1
21. | Qat’iy fe’l-atvorning muhimligi. 1
22. | Erkin Vohidovning muvaffagiyat siri 1
23. | Tushkunlik va bezovtalikni boshqgarish. 1
24. | Matematika girolichasi 1
25. | O‘zi uchun o°zi saroy qurgan pochtachi 1
26. | Tanqid va tanqidiy fikrlashning muhimligi. 1
27. | llm va zakovat. 1
28. | O‘qib gadr topgan yilgit 1
29. | Dunyo ilmiy hamjamiyati meni tinglaydi! 1
30. | Vagtni - bebaho ne’mat. 1
31. | Yaxshilik - go‘zal axloqiy fazilat 1
32. | Tabiat va inson. 1
33. | Xotira -buyuk gadriyat. 1
34. | Xotira -buyuk gadriyat. 1




Sana: “ 7 20 -yill. Sinflar: To ‘garak rahbari:
Mavzu: Ezgu magsadlar bilan yashash

Mashg‘ulotning maqsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. chiroyli xulg omillari,
do‘stlikning qadriga yetish zaruriyati, muvoffaqiyatga erishishda gat’iyat va matonatning lozimligi, tabiatni
asrash shartlari va boshga umuminsoniy fazilatlar majmuasi bilan tanishtirish.

Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani qanday kuchaytirish kerakligini, o‘zida kerakli ko‘nikmalar hosil
qilish uchun turli ijodiy va ta’limiy mashqlar orqali qizigtirgan savollariga javoblar orgali tuchunchalar
berish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, odob-axloq
me’yorlarini o‘zlashtirish natijasida xulg-atvorini ma’naviy barkamollik va go‘zal odob durdonalari bilan
shakllantirish.

Tarbiya kompetensiyalari: o‘z harakatlarini baholaydi, bilimli bo‘lish zarurligini anglaydi, jismoniy va
intellektual imkoniyatlarini rivojlantiradi, jamoa bilan hamkorlikda kreativ sifatlarini namoyon giladi,
axborot olish, uni tahlil gilish, axborot madaniyatiga ega bo‘lish.

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg‘ulot uslubi: tushuntirish, suxbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshirig, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshgalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chagqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu
kabi metodlar.

Mashg‘ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

1. Ezgulik nima? «Ezgu magsad, ezgu tilak, ezgu niyat» tushun
chalari gayerda va gachon ishlatiladi?

2. Tug'ilgan kuningizda barcha sizga yaxshi niyatlar bildirdi. Siz
ulardan mamnun bo‘lib, «Ezgu tilaklaringiz uchun rahmaty, deb
javob berdingiz. Ezgu tilak nima?

3. Ezgu tilak va ezgu magsad o‘rtasida qanday bog‘liglik bor?

4. Olimjon kelajakda shifokor, Zarnigor — o‘gituvchi, Sohibjon esa
tadbirkor bo‘lmoqchi. Ularning maqsadlarini ezgu magqsad deyilsh
mumkinmi? R ‘
Aql-zakovatda tengsiz ustoz Zohid kamonbozlikda ham beqiyos edi. Bir kuni tongda u mahoratiga
bepisandlik bilan garaydigan shogirdi hamrohligida uyil atrofni o‘rab olgan quyuq o‘rmonzorda kamondan
0°‘q uzish mashglarini bajarar edi. Bunday mashg‘ulotlarga bir necha marotaba guvoh bo‘lgan

izdoshi esa o‘zini mashqlarga befarq dek tutardi.

Ustoz eman daraxti ostida o‘sgan yovvoyil atirgul g‘unchasini uzib, daraxtning baland shoxiga ildi-da,
undan yuz gadam uzoglashdi. Uning harakatlaridan taajjubga tushgan shogird jarayonni diqgat bilan kuzata
boshladi. Ustoz sadog‘idan 0°q olib, noyob yog‘ochdan tayyorlangan yoyilga ildi. Shogirdiga ro‘molcha
uzatib, «ko‘zimni bog‘lay dedi, keyiln:

— Mardlik timsoli bo‘lgan kamonbozlik bilan shu g‘ullanganimni ko‘p ko‘rgansan, to‘g‘rimi? — dedi.

— Har kuni va yana atirgul g‘unchasini 300 qadam uzoqlikdan turib urishingizni ham, — dedi shogird.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1. «Hozirgina senga inson idrokiga daxldor muhim saboqni berdim. Magsadingga ko‘zing yetsagina
erishasany», deganda ustoz Zohid nimani nazarda tutgan edi?

2. Oldingizga qo‘ygan magsadingiz ganchalik aniq? Unga yetishish uchun ganday ishlarni amalga
oshirishingiz kerak?

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish,
rag‘batlantirish.

VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.

Maktab MMIBDO' sana 20__ il




Sana: “ " 20 __-yill. Sinflar: To ‘garak rahbari:
Mavzu: Muvaffaqgiyat -qunt va qat’iyat natijasi

Mashg‘ulotning maqsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. chiroyli xulq omillari,
do‘stlikning qadriga yetish zaruriyati, muvoffaqiyatga erishishda qat’iyat va matonatning lozimligi, tabiatni
asrash shartlari va boshga umuminsoniy fazilatlar majmuasi bilan tanishtirish.

Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani ganday kuchaytirish kerakligini, o‘zida kerakli ko‘nikmalar hosil
qilish uchun turli ijodiy va ta’limiy mashqlar orqali qiziqtirgan savollariga javoblar orqali tuchunchalar
berish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, odob-axloq
me’yorlarini o‘zlashtirish natijasida xulg-atvorini ma’naviy barkamollik va go‘zal odob durdonalari bilan
shakllantirish.

Tarbiya kompetensiyalari: o‘z harakatlarini baholaydi, bilimli bo‘lish zarurligini anglaydi, jismoniy va
intellektual imkoniyatlarini rivojlantiradi, jamoa bilan hamkorlikda kreativ sifatlarini namoyon giladi,
axborot olish, uni tahlil qilish, axborot madaniyatiga ega bo‘lish.

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg‘ulot uslubi: tushuntirish, suxbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshirig, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqgalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chagqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu
kabi metodlar.

Mashg‘ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni: . :

Aglni charxlash uchun savol va topshiriglar '
1. Oldingizga qo‘ygan magqsadingizga erishish uchun nimalar
qgilishingiz kerak?

2. Qunt va qat’iyat deganda nimani tushunasiz?

3. Komiljon robototexnika bo‘yilcha o‘tkazilgan musobaqada o‘zi
yasagan robot bilan ishtirok etib, g‘oliblikni qo‘lga kiritdi. Bu
robotni yasash uchun bir yill vaqt sarfladi. Gohida buzib, gayta |
yilg‘di. Komiljonning faoliyatida qunt va gat’iyat qanday o‘rin
tutgan, deb o‘ylaysiz? '
Jeyms Dayson. Brita niyalik bu tinib-tin chimas odam eng yaxshi
changyutkichni yaratish uchun 15 yill davomida roppa-rosa 5126
xil changyutkich namunasini ixtiro gilgan. O‘z yurtida uni hech
kim qo‘llamagan. Yaponiyalik sarmoyadorning yor dami bilan o°zi istaganidek be  kam-ko‘st
changyutkichni yara tishga erishgan.

«Muvaffagiyatni o‘rganib bo‘lmaydi, biroq muvaffaqiyatsizlik — katta bilim va qunt», degan edi ixtirochi.
Qat’iyatli insonlar to‘xtab qolmaydilar — maqgsadlari sari qat’iy boradilar. Har bir xayrli ishga ijobiy garang,
yaxshisiga umid qgiling. Muvaffagiyat — qat’iylikda. Masalan, barcha biror ish ni bajarish imkonsiz deb tur
ganida bir qat’iyatli inson, «Bo‘lishi mumkin!» deydi-da, o‘sha ishni uddalaydi.

Anig reja va magsad bilan yashaydigan insonlar doimo munosib va muvaffagiyatli umr kechiradilar.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1. Olgan ma’lumotlaringiz asosida muvaffaqiyatga erishishda yana nimalarga e’tibor berish kerakligini
sanang.

2. Nima uchun halollik va to‘g‘rilikni baxt va muvaffagiyat kaliti deyil shadi? Hayotiy misollar keltiring.
V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish,
rag‘batlantirish.

VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.

Maktab MMIBDO ' sana 20 il




Sana: “ "7 20 -yill. Sinflar: To ‘garak rahbari:
Mavzu: Tabiatni asrash-hayotni asrash

Mashg‘ulotning maqsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish. chiroyli xulq omillari,
do‘stlikning qadriga yetish zaruriyati, muvoffaqiyatga erishishda gat’iyat va matonatning lozimligi, tabiatni
asrash shartlari va boshga umuminsoniy fazilatlar majmuasi bilan tanishtirish.

Tarbiyaviy: odob-inson ko‘rki va ma’naviy boyligi ekanligini, har bir ishni puxta, tadbirkorlik

bilan bajarishni, buning uchun irodani qanday kuchaytirish kerakligini, o‘zida kerakli ko‘nikmalar hosil
qilish uchun turli ijodiy va ta’limiy mashqlar orqali qiziqtirgan savollariga javoblar orqali tuchunchalar
berish.

Rivojlantiruvchi: o‘quvchilarning mavzuga oid bilim, ko‘nikma , malakalarini rivojlantirish, odob-axloq
me’yorlarini o‘zlashtirish natijasida xulg-atvorini ma’naviy barkamollik va go‘zal odob durdonalari bilan
shakllantirish.

Tarbiya kompetensiyalari: o‘z harakatlarini baholaydi, bilimli bo‘lish zarurligini anglaydi, jismoniy va
intellektual imkoniyatlarini rivojlantiradi, jamoa bilan hamkorlikda kreativ sifatlarini namoyon giladi,
axborot olish, uni tahlil qilish, axborot madaniyatiga ega bo‘lish.

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg‘ulot uslubi: tushuntirish, suxbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshirig, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqgalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chagqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu
kabi metodlar.

Mashg‘ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron
materiallar.

Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriglarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Aglni charxlash uchun savol va topshiriglar

1. Har yilli bahor kelishi bilan odamlar turli ko‘chatlarni
ekishga sho shiladilar. Siz ham ko‘chat ekkanmisiz?
Ko‘chat ekishdan maq sadingiz nima bo‘lgan?

2. Tabiatni asrash uchun siz qanday hissa qo‘sha olasiz? :
3. Plastik idish va paketlar yerga ko‘milsa, qancha |
vagtgacha chirimasligini bilasizmi?

Zaharli kimyoviy =~ moddalarning  atrof-muhitda
barqarorligi va doimiy ko‘chib yurishi insonlarning salomatligiga katta zarar keltiradi. Yer kurrasida yilliga
20 milliard tonnadan ziyod ko‘mir yoqiladi. 2,5 milliard tonna neftdan yonilg‘i sifatida foydalaniladi.
Ulardan havoga 200 million tonna is gazi, millionlab tonna benzin bug‘i va boshqa zaharli gazlar ajralib
chigadi. Bitta transatlantik havo laynerining parvozi 50 tonna kislorodni yo‘q qiladi.Atmosferani
zaharlaydigan moddalarning 40%i transportdan, 20%i turli yoqilg‘ilardan, 15%i ishlab chiqarish jarayoni
va 25%i boshga manbalardan chigadi. 1960-yilllarda siz suratda ko‘rib turgan joylarda dengiz mavjlanib
oggan. Shu yilllargacha Orol Kaspiy dengizi, Viktoriya va Yuqori ko‘l qatorida dunyoning to‘rtta eng
yilrik ichki suv havzalaridan biri bo‘lgan. Orolbo‘yil suv havzasida yilliga 35 ming tonnagacha baliq
ovlangan. Dunyo okeaniga chiqgish yo‘li mavjud bo‘lmagan suv havzasida baliglarning noyob turlari
yashagan va ular jahon ilmiy jamoatchiligida katta qiziqish uyg‘otgan.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

«Suv, tinchlik va xavfsizlik muammolari o‘zaro chambarchas bog‘lig»ymatnini digqat bilan o‘qing va
savollarga javob bering:

— «Xalq manfaatlarini teng hisobga olish» deganda nima nazarda tutilgan?

— Orol fojiasidan aholi ganday jabr ko‘rishi mumkin?

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish,
rag‘batlantirish.

VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini
mustahkamlab kelish.

Maktab MMIBDO* sana 20 il




veb-saytimiz: Zokirjon.com
Zokirjon.com veb-sayti orqali o ‘zingiz uchun kerakli
ma’lumotlarni yuklab oling.

+99890-530-00-68 nomerga telegramdan
yozishingiz yoki telegramdan nza4567 izlab
telegramga murojaat qilishingiz so ‘raladi.
Telegramda murojaatingizga oz vaqtida
javob beriladi.

Hujjat word variant doc formatda beriladi.
40 listdan iborat tarbiya fanidan 7-8-sinf
34 soatli to‘garakni to‘liq holda olish uchun

telegramdan yozing.

Telegram kanalimiz

@Maktablar_uchun_hujjatlar
To‘lov uchun: HUMO 9860230104973329
Plastik egasi Nabiyev Zokirjon

Zokirjon
90-530-68-66

| . DIQQAT!!
Bl tntcsraatbank - oo N Sizga bu OMONAT qilib beriladi.
PN NOINSS! g To‘liq holda olganingizdan so‘ng:
5 gk ’») YNNG Faqat o‘zingiz uchun foydalaning.
7 X Hech kimga bermang hattoki eng
9860 2301 04971 3329 yagin insoningizga ham.

Ny . : Internet orgali veb-saytlarga
ZOKIRJON NABIYEV -)! joylamang.
RO o i Kanal va gruppalarga targatmang.

OMONATGA
HIYONAT QILMANG.




Bizni hizmatdan foydalanib qulay imkoniyatga ega bo‘ling!
Bizda maktablar uchun quydagi hujjatlar mavjud
1. 1-11-Sinflar uchun sinf soati ish reja va konspektlari

. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan to‘garak hujjatlari

. Sinf rahbar hujjatlari

. Metodbirlashma hujjatlari

2

3

4

5. Ustama hujjatlari
6. 1-11-Sinflar uchun barcha fanlardan konspektlar

7. 1-11-Sinflar uchun Ish rejalar (Tagvim mavzu rejalar)
8. Maktab ish hujjatlari

9. Direktor ish hujjatlari

10. MMIBDO¥® ish hujjatlari

11. O“IBDO¥ ish hujjatlari

12. Psixolog hujjatlari

13. Xotin-qizlar qo‘mitasi ish hujjatlari

14. Kutubxona mudirasi ish hujjatlari

15. Besh tashabbus hujjatlari

16. Ochiq dars ishlanmalar, tagdimotlar, slaydlar



