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Sana: 20 -yil. Sinflar: . To ‘garak rahbari:
Mavzu: O‘zbekiston Respublikasi — mustagil davlat.

Mashg‘ulotning maqgsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarda mavzuga oid bilim va tushunchalar hosil gilish, to‘garakka bo‘lgan qiziqishini ortirish,
0°‘quvchilarga mustaqillik va huquq tushunchalari hagida ma’lumot berish.

Tarbiyaviy: o‘quvchilarni mustaqil ishlashga o‘rgatish, bilimlarini boyitish va yangi bilim berish, ilmiy
dunyogarashlarini shakllantirish, estetik did axloqgiy sifatlarini kasb-hunarga bo‘lgan qizigishlarini oshirish,
Vatanga, fanga muhabbat ruhida tarbiyalash.

Rivojlantiruvchi: Mustagil ishlash va fikrlash orgali bilim olishga, xotirani mustahkamlashga, tez fikrlashga
o‘rgatish, fanga qiziqishini ortirish.

O‘quvchilarda shakllantiriladigan tayanch kompetensiyalar elementlari:

Kommunikativ kompetensiyasi: o‘z fikrini og‘zaki va yozma tarzda aniq va tushunarli bayon qila olish,
mavzudan kelib chigib savollarni mantiqan to‘g‘ri qo‘ya olish va javob berish;

ijtimoiy moslashuvchanlik, o‘zaro mulogotda muomala madaniyatiga amal qilish, hamkorlikda ishlay olish;
muloqotda suhbatdosh fikrini hurmat gilgan holda o°z pozitsiyasini himoya qila bilish, uni ishontira bilish;
o‘rganilgan mavzuga oid umum tomonidan qabul qgilingan atamalarning mazmunini bilish.

Axborot bilan ishlash kompetensiyasi: Mavjud axborot manbalaridan foydalana olish;

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg¢ulot uslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshiriqg, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshgalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu kabi
metodlar.

Mashg‘ulot jihozi: Hugqug fanidan 8-sinf uchun darslik, mavzuga oid ko‘rgazmali qurollar, plakatlar, targatma
materiallar o‘quv qurollari, elekron materiallar.

Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriqlarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Yurtimizda so‘nggi yillarda shunday o‘zgarishlar,
yangilanishlar yuz bermoqdaki, bu o‘zgarishlar
shiddatidan, ko‘lamidan, olamshumulligidan aql shoshib
goladi. Qisqa davr ichida qad ko‘tarayotgan bino va
inshootlar, ishga tushirilayotgan zavod va fabrikalar,
foydalanishga topshirilayotgan ta'lim va sog‘ligni
saglash maskanlari, oromgohlar, sport, san'at, madaniyat
maskanlarining barchasi xalg uchun, siz va biz uchun
bunyod qilinmoqda. So‘nggi yillarda, mustaqillikka erishgan davrimizdan keyingi davrda ilk bora
mustagqillikning tub mohiyatini anglatuvchi g‘oya — inson manfaatlarini davlatimiz faoliyatining markaziga olib
chiqish g‘oyasi ilgari surildi. Prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev tashabbusi bilan 2017 - 2021- vyillarda
O‘zbekistonni rivojlantirishning 5 ta ustuvor yo‘nalishi bo‘yicha Harakatar strategiyasining qabul qilinishi
yurtimizda siz va biz, har bir fugaro, butun O‘zbekiston xalgi uchun, farovon turmush, hamda huquq va
erkinliklarning ta’minlanishi borasidagi tub islohotlarni amalga oshirishga turtki berdi. Harakatlar
strategiyasining “Qonun ustuvorligini ta’minlash va sud-huquq tizimini yanada isloh gilish” deb nomlangan 2-
yo‘nalishida “fuqarolarning huquq va erkinliklarini ishonchli himoya qilish kafolatlarini mustahkamlash” alohida
belgilab qo‘yilgani ham davlatimizning inson manfaatlari, uning huquq va erkinliklariga berayotgan yuksak
¢’tiborining ishotidir.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1. Yuqoridagi rasmlardan foydalanib "so‘nggi yillarda mamlakatimizda olib borilayotgan olamshumul islohotlar
inson, xalq manfaatlarini ko‘zlab amalga oshirilmoqda" degan fikrni izohlab bering.

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muxokama qilish, rag‘batlantirish.

V1. Uyga vazifani e’lon qilish:

1. Yurtimizda so‘nggi yillarda amalga oshirilayotgan islohotlarning bosh g‘oyasi — magsadi nimada?

2. Davlat tomonidan inson manfaatlarini ko‘zlab amalga oshirilayotgan ishlarga o‘zingiz yashaydigan hududdan
misollar keltiring.

3. Inson huquq va erkinliklariga e’tibor ortib borayotganligining sababi nima?

4. “Inson huquqlari umumjahon deklaratsiyasi” qabul qilinishining ahamiyati hagida gapirib bering.

Maktab MMIBDO sana
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Sana: “ 20 -yil. Sinflar: . To ‘garak rahbari:
Mavzu: Jamiyat.
Mashg‘ulotning maqgsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarda mavzuga oid bilim va tushunchalar hosil gilish, to‘garakka bo‘lgan qiziqishini ortirish,
0°‘quvchilarga mustaqillik va huquq tushunchalari hagida ma’lumot berish.

Tarbiyaviy: o‘quvchilarni mustaqil ishlashga o‘rgatish, bilimlarini boyitish va yangi bilim berish, ilmiy
dunyogqarashlarini shakllantirish, estetik did axloqgiy sifatlarini kasb-hunarga bo‘lgan qizigishlarini oshirish,
Vatanga, fanga muhabbat ruhida tarbiyalash.

Rivojlantiruvchi: Mustagil ishlash va fikrlash orgali bilim olishga, xotirani mustahkamlashga, tez fikrlashga
o‘rgatish, fanga qiziqishini ortirish.

O‘quvchilarda shakllantiriladigan tayanch kompetensiyalar elementlari:

O¢zini —o*zi rivojlantirish kompetensiyasi: shaxs sifatida doimiy ravishda o‘z-o°zini rivojlantirish;

ijtimoiy sohada gabul gilinayotgan mamlakat qonunlaridan xabardor bo‘lib borish;

fanga oid bilim, tajribani mustaqil ravishda muntazam oshirib borish;

0°z hatti-harakatini adekvat baholash, o‘zini nazorat qila bilish, halollik, to‘g‘rilik kabi sifatlarga ega bo‘lish;
fanga oid bilimlarini boshqa fanlardan olgan bilimlari bilan bog‘lay olish;

Matematik savodxonlik, fanva texnika yangiliklaridan xabardor bo‘lish

hamda foydalanish kompetensiyasi: kundalik faoliyatda turli formula, model, chizma, grafik va diagrammalarni
o‘qiy olish va foydalanish.

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi.

Mashg¢ulot uslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshirig, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqgalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu kabi
metodlar.

Mashg¢ulot jihozi: Huguq fanidan 8-sinf uchun darslik, mavzuga oid ko‘rgazmali qurollar, plakatlar, targatma
materiallar o°‘quv qurollari, elekron materiallar.

Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriqlarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Siz “jamiyat” so‘zini hayotda ko‘p bora eshitgansiz.

Masalan, ko‘pgina  firmalarning nomi  yoniga

“mas’uliyati cheklangan jamiyat” deb yozib qo* yil gan

bo‘ladi. Bunday firmalarni bir necha kishi birgalikda

tadbirkorlik faoliyati yuritish magsadida tashkil giladi.

Ya’ni ular birgalikda faoliyat yuritish magsadida kichik

jamiyat tuzadilar. “Iste’molchilar jamiyati”, “Ko‘zi ojiz

lar jamiyati”, “Faylasufl ar jamiyati” kabi atamalar ham

qulog‘ingizga chalingan bo‘lishi ehtimol. Bu jamiytlarga

0°‘z navbatida iste’molchilar o‘z huquq larini birgalikda

himoya qilish maqgsadida, ko‘zi ojizlar birgalikda ish lab chiqarish yoki ijodiy faoliyat bilan shug‘ullanish
magsadida, faylasuf olim lar falsafa sohasidagi murakkab savollarga birgalikda javob topish, ham korlikda ilmiy
izlanish olib borish magsadida birlashadilar. Mana shu atalgan jamiyatlarning gay birini olmang muayyan odam
lar ja mo asi muayyan magsadlarni amalga oshirish magsadida o‘zaro bir lashgan 1i gini ko‘ramiz. Lekin bu
jamiyatlarning har biri tor ma’nodagi jamiyatga mi sol bo‘la oladi.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1.Rasmlarda tasvirlangan odamlarning barchasini jamiyat a’zolari deb atashimiz mumkinmi? Bunda ayrim
odamlarning chet el fuga rolari bo‘lishi mumkinligini ham e’tiborga oling.

2. Rasmlarga garab, ularda tasvirlangan har bir shaxsni tavsifl ab be rish ga hara kat giling. Bunda ular orasidagi
umumiyliklar va farq larni alohi da ko‘rsating.

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muxokama qilish, rag‘batlantirish.

V1. Uyga vazifani e’lon qilish:

1. Ibtidoiy jamoa tuzumi davrida odamlar ganday kun kechirganlar?

2. “Har ganday jamiyat jamoadir” degan fi krni asoslab bering.

3. “Har qanday jamoa ham jamiyat bo‘la olmaydi” degan fikrni asoslab bering.

4. Jamiyat uchun igtisodiy munosabatlarning ganday ahamiyati bor?

5. Ofzingizning jamiyatdagi rolingizni kuchaytirish uchun kelajakda nimalarga erishishni istar edingiz?

Maktab MMIBDO sana 20 yil
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Sana: “ 20 -yil. Sinflar: . To ‘garak rahbari:
Mavzu: Konstitutsiyaviy huguqg — huqugning yetakchi tarmog‘i.

Mashg‘ulotning maqgsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarda mavzuga oid bilim va tushunchalar hosil gilish, to‘garakka bo‘lgan qiziqishini ortirish,
0°‘quvchilarga mustaqillik va huquq tushunchalari hagida ma’lumot berish.

Tarbiyaviy: o‘quvchilarni mustaqil ishlashga o‘rgatish, bilimlarini boyitish va yangi bilim berish, ilmiy
dunyogarashlarini shakllantirish, estetik did axloqiy sifatlarini kash-hunarga bo‘lgan qizigishlarini oshirish,
Vatanga, fanga muhabbat ruhida tarbiyalash.

Rivojlantiruvchi: Mustagil ishlash va fikrlash orgali bilim olishga, xotirani mustahkamlashga, tez fikrlashga
o‘rgatish, fanga qiziqishini ortirish.

O‘quvchilarda shakllantiriladigan tayanch kompetensiyalar elementlari:

Axborot bilan ishlash kompetensiyasi:

mavjud axborot manbalaridan foydalana olish;

axborotga ega bo‘lish, uni tasarruf etish va uni tarqatish qoidalariga rioya qilish.

Ijtimoiy faol fugarolik kompetensiyasi:

jamiyatda bo‘layotgan voqya, hodisa va jarayonlarga daxldorlikni his etish va faol ishtirok etish;

ta'lim jarayonida faol ishtirok etish.

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi, amaliy, nazariy, aralash, noan’aviy,
ananaviy.

Mashg¢ulot uslubi: aqgliy hujum, tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish,
munozara, muammoli topshiriqg, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chagqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu kabi
metodlar.

Mashg¢ulot jihozi: Huguq fanidan 9-sinf uchun darslik, mavzuga oid ko‘rgazmali qurollar, plakatlar, targatma
materiallar o‘quv qurollari, elekron materiallar.

Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriqlarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Huquq o‘zida umummajburiy normalar tizimini mujassamlashtiradi. Bu normalar davlatda Kishilar
o‘rtasidagi turli munosabatlarni tartibga solib turadi. Jumladan, ba’zi normalar oilaviy turmush sohasida
vujudga keladigan munosabatlarni, ba’zilari esa mehnat yoki mulkiy munosabatlarni tartibga soladi. Huquqiy
tartibot— jamiyatdagi munosabatlarning ma’lum bir holati bo‘lib, unga mamlakatning Asosiy qonuni —
Konstitutsiya va boshqa huquqiy me’yorlariga majburiy ravishda hamma rioya qilishi, shaxs huquq va
erkinliklari ta’minlanishi natijasida erishiladi. Konstitutsiyaviy huquq milliy huqug tizimida huqugning
yetakchi tarmog‘idir, chunki eng oliy yuridik kuchga ega bo‘lgan Konstitutsiya uning asosiy manbayi bo‘lib
xizmat giladi.

5 - Konstitutsiyavi
Ma’muriy huquq huquqy Y Jinoyat huquqi j
~

Fugarolik huquqi 347 O¢zbekiston _,{ Moliyaviy huquq j
Respublikasi
asosiy huquq

Mehnat huquqi j7 tarmogqlari <>( Ekologik huquq j

[ Oila huquqi j E Yer huquqi j

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash.

1. Mahalliy hokimiyat organlarining buyruq va qarorlarida mamlakat Konstitutsiyasiga muvofiq bo‘lmagan
qoidalar bo‘lishi mumkinmi?

2. Konstitutsiya huqugiy munosabatlarni aniq tartibga solib turishi uchun gaysi huqug tarmoglariga
yo‘naltirilishini aytib bering.

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muxokama qilish, rag‘batlantirish.

V1. Uyga vazifani e’lon qilish:

Nima deb o‘ylaysiz, «insonning huquqqa munosabati» deganda nima ko‘zda tutiladi?

Maktab MMIBDO* sana 20 yil
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