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“TASDIQLAYMAN?”

MMIBDO¢
20 -20__-o‘quv yili uchun tuzilgan “Yosh igtisodchi” nomli to‘garagining
ISH REJASI
Ne Yillik ish reja mavzulari Soat Sana Izoh
1. Igtisodiyot bilan tanishuv 1
2. Tanlov va uning mugobil giymati 1
3. Firma va uning turlari. 1
4. | Tadbirkorlik nima? 1
5. | Yakka tartibdagi tadbirkorlik 1
6. Mehnat tagsimoti va ixtisoslashuv 1
7. Firma mablag‘lari va xarajatlari 1
8. Marketing 1
9. | Oilaviy tadbirkorlik shakllari 1
10. | Ayirboshlash va pul 1
11. | Bozorlar va narxlar 1
12. | Davlatning igtisodiy vazifalari 1
13. | Aksiyadorlik jamiyati tushunchasi 1
14. | Dehqon xo‘jaligi 1
15. | Iste’molchilarning daromatlari va harajat turlari 1
16. | Bank 1
17. | Mol-mulk solig‘i 1
18. | Biznes loyiha 1
19. | Daromad va boylik 1
20. | Iste’molchilarning huquqlari va majburiyatlari 1
21. | Aksiz va qo‘shilgan qiymat solig‘i 1
22. | Tadbirkorlarni davlat ro‘yxatidan o‘tkazish 1
23. | Mahsulot tannarxini hisoblash 1
24. | Taklif va taklif gonuni 1
25. | Asosiy makroiqtisodiy ko‘rsatkichlar 1
26. | Inflatsiya va uning turlari 1
27. | Tadbirkorlikda marketing 1
28. | Talab va taklif o‘zgarishining bozor narxiga ta’siri 1
29. | Monopoliya 1
30. | Ishchi kuchi bozori va ishsizlik 1
31. | Tovarni sotish bosgichlari 1
32. | Soliglar va ularning turlari 1
33. | Jahon igtisodiyoti muammolari 1
34. Eksport gilinayotgan mahsulotning 1

ragobatbardoshligini baholash
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Sana: 20 -yil. Sinflar: To ‘garak rahbari:

Mavzu: Iqgtisodiyot bilan tanishuv.

Mashg‘ulotning magsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish, iqtisodiy tafakkurni ostirish, igtisodiy
madaniyatni shakllantirish va dunyoqarashini kengaytirish, mustaqil fikr yuritib, jonajon O‘zbekistonimizning aqlli,
dono, bilimga chanqoq farzandi bo‘lib voyaga yetkazish.

Tarbiyaviy: o‘quvchilarga igtisodiy tarbiya berish, Vatanimizga mehr-muhabbat hislarini shakllantirish, mustaqil
fikrlashga o°rgatish, nutq madaniyatini o‘stirish, 0z-0°zini boshqarishga yo‘naltirish, hozirjavoblik, topgirlik
xususiyatlarini rivojlantirish.

Rivojlantiruvchi: O‘zbekiston Respublikasida olib borilayotgan islohatlar, mamlakatni ijtimoiy-igtisodiy
rivojlantirishning ustivor yo‘nalishlariga muvofiq to‘garak a’zolarini sifatli o‘qitish va tarbiyalash, mustaqil
fikrlashga qodir bo‘lgan, hozirgi zamon bozor sharoitlarida ishni izchil tashkil eta oladigan, yuqori malakali
ragobatbardosh kadrlarni tayyorlash.

O‘quvchilarda shakllantiriladigan tayanch kompetensiyalar elementlari:

Axborot bilan ishlash kompetensiyasi:

— mavjud axborot manbalaridan iqtisodiyotga oid ma’lumotlarni topa olish;

— statistik ma’lumotlar asosida iqtisodiy grafiklar, diagrammalar, jadvallar, chizmalarni tayyorlay olish;

O¢zini o°zi rivojlantirish kompetensiyasi:

— halollik, to‘g‘rilik, tejamkorlik kabi sifatlarga ega bo‘lish;

— kognitivlik ko‘nikmalarini va hayotiy tajribani mustaqil ravishda oshirib borish;

— 0°z xatti-harakatini mugobil baholash va mustaqil igtisodiy garor gabul qila olish ko‘nikmalarini egallashni
nazarda tuta olish.

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi, amaliy, nazariy, aralash, noan’aviy, ananaviy.
Mashg‘ulot uslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqgil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshirig, kichik guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu kabi
metodlar.

Mashg¢ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron materiallar.
Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriqlarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Biz muttasil o°zgarib, rivojlanib borayotgan olamda yashamoqdamiz. Atrofga sinchiklab nazar solsangiz, yangi
tovarlar va xizmat turlarining paydo bo‘layotganligi, odamlarning istak va xohishlari o‘zgarib borayotganligi,
ko‘chalar, shahar va qishloglarning yangicha ko‘rinish olayotganligining guvohi bo‘lasiz. Ushbu yangilanib
borayotgan olamda yashar ekansiz, siz ham har bir o‘zgarishga o‘zingizning munosabatingizni bildirishingiz,
yangi sharoitga moslashib borishingiz zarur bo‘ladi. Igtisodiyot jamiyat hayoti sohalaridan eng o‘zgaruvchanidir.
Chunki odamlarning yaxshi yashashi uchun zarur shart-sharoitlarni har kuni yaratib borish zarur. Tabiatda
tayyor holda non, kiyim-kechak, uy-joy yo‘q. Inson ehtiyoji uchun kerakli, tabiatda tayyor holda uchramaydigan

barcha narsalarni o‘zi yaratishga majbur. U shu magsadda tabiat qo‘ynida iqtisodiyot deb atalmish ulkan xo‘jalikni
barpo etdi. Endilikda iqtisodiyot xo‘jalik yuritish tizimi sifatida — insonning yashashi va kamol topishining
birdan bir vositasiga aylangan. Igtisodiyotning eng asosiy tarkibiy gismi — odamlardir. Odam o°‘z mehnati,
aql-idroki evaziga igtisodiyotni harakatga keltiradi, boshgaradi. Igtisodiyotning ikkinchi tarkibiy gismi — tabiatdir.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash

1. Iqtisodiyot xo‘jalik yuritish tizimi sifatida nimalardan tarkib topgan?

2. Iqtisodiyot fanining kelib chiqishi haqgida qisqacha so‘zlab bering.

3. Igtisodiy jarayon bosgichlarini sanang va biror misol asosida ularni izohlang.

4. Har bir fugaro uchun igtisodiyotni o‘rganish hayotiy zarurat ekanligini uchta dalil yordamida asoslang.

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish, rag‘batlantirish.

VI. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini mustahkamlab
kelish.

Maktab MMIBDO® sana 20 il




Sana: “ " 20 -yil. Sinflar: To ‘garak rahbari:
Mavzu: Tanlov va uning mugobil giymati.

Mashg‘ulotning magsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish, igtisodiy tafakkurni o‘stirish, iqtisodiy
madaniyatni shakllantirish va dunyoqarashini kengaytirish, mustaqil fikr yuritib, jonajon O‘zbekistonimizning aqlli,
dono, bilimga changoq farzandi bo‘lib voyaga yetkazish.

Tarbiyaviy: o‘quvchilarga iqtisodiy tarbiya berish, Vatanimizga mehr-muhabbat hislarini shakllantirish, mustaqil
fikrlashga o°rgatish, nutq madaniyatini o‘stirish, 0z-0°zini boshqarishga yo‘naltirish, hozirjavoblik, topgirlik
xususiyatlarini rivojlantirish.

Rivojlantiruvchi: O‘zbekiston Respublikasida olib borilayotgan islohatlar, mamlakatni ijtimoiy-igtisodiy
rivojlantirishning ustivor yo‘nalishlariga muvofiq to‘garak a’zolarini sifatli o‘qitish va tarbiyalash, mustaqil
fikrlashga qodir bo‘lgan, hozirgi zamon bozor sharoitlarida ishni izchil tashkil eta oladigan, yuqori malakali
ragobatbardosh kadrlarni tayyorlash.

O‘quvchilarda shakllantiriladigan tayanch kompetensiyalar elementlari:

Kommunikativ kompetensiya:

— o°‘zaro muloqotda muomala madaniyatiga amal qilish;

— jamoaviy hamkorlikda ishlay olish, o‘z pozitsiyasini himoya qila olish;

— igtisodiy bilim asoslariga oid umum tomonidan gabul gilingan igtisodiy atamalar mazmunini bilish;

Axborot bilan ishlash kompetensiyasi:

— mavjud axborot manbalaridan iqtisodiyotga oid ma’lumotlarni topa olish;

— statistik ma’lumotlar asosida iqtisodiy grafiklar, diagrammalar, jadvallar, chizmalarni tayyorlay olish;

Mashg‘ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi, amaliy, nazariy, aralash, noan’aviy, ananaviy.
Mashg‘ulot uslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshirig, kichik guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshqalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu kabi
metodlar.

Mashg¢ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va tarqatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron materiallar.
Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriqlarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Shohjahonning tug‘ilgan kuniga dadasi o‘ziga yoqgan biror narsa olishi uchun 100 000 so‘m pul berdi. U
anchadan beri futbol formasi, yangi oyoq kiyimi (krossovka) va futbol to‘pi sotib olmoqchi bo‘lib yurgan edi.
Shohjahon do‘konlarni aylanib yurib, bu pulga o‘zi xohlagan narsalardan fagat bittasini olish imkoniyati
borligini aniqladi va nima olsam ekan, deb o‘ylanib qoldi. Shohjahon uchta imkoniyatdan faqat bittasini
tanlashga majbur. Igtisodiyotda bunday imkoniyatlar muqgobil imkoniyatlar deb yuritiladi. Aytaylik, Shohjahon
uchun bu narsalarni sotib olish quyidagi tartibda qonigish hissini beradi: 1) krossovka; 2) futbol to‘pi; 3) futbol
formasi. Shu bois, u krossovkani sotib oldi, chunki unga bu eng katta gonigish hissini beradi. Shohjahonning
bu tanlovi futbol to‘pi ola olmasligi bilan unga “qimmatga tushadi”. Iqtisodchilar buni — tanlovning mugqobil giy-
mati deb atashadi. Demak, Shohjahon tanlovining, ya’ni krossovkaning muqobil giymati — futbol topi bilan
o‘Ichanadi.
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IV. Yangi mavzuni mustahkamlash

1. Aytingchi, Shohjahon nima sababdan uch imkoniyatdan birini tanlashga majbur bo‘ldi?

2. Shohjahon nima sababdan krossovkani tanladi?

3. Nega Shohjahon tanlovining muqobil qiymati futbol formasi bilan o‘lchanmayapti?

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish, rag‘batlantirish.

V1. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini mustahkamlab
kelish.

Maktab MMIBDO" sana 20 il




Sana: “ " 20 -yil. Sinflar: To ‘garak rahbari:
Mavzu: Firma va uning turlari.

Mashg‘ulotning magsadi:

Ta’limiy: o‘quchilarga bugungi mavzuga oid bilim va tushunchalar berish, iqtisodiy tafakkurni o‘stirish, iqtisodiy
madaniyatni shakllantirish va dunyoqarashini kengaytirish, mustaqil fikr yuritib, jonajon O°zbekistonimizning aqlli,
dono, bilimga chanqoq farzandi bo‘lib voyaga yetkazish.

Tarbiyaviy: o‘quvchilarga igtisodiy tarbiya berish, Vatanimizga mehr-muhabbat hislarini shakllantirish, mustaqil
fikrlashga o°rgatish, nutq madaniyatini o‘stirish, 0°z-0°zini boshqarishga yo‘naltirish, hozirjavoblik, topgirlik
xususiyatlarini rivojlantirish.

Rivojlantiruvchi: O‘zbekiston Respublikasida olib borilayotgan islohatlar, mamlakatni ijtimoiy-igtisodiy
rivojlantirishning ustivor yo‘nalishlariga muvofiq to‘garak a’zolarini sifatli o°qitish va tarbiyalash, mustaqil
fikrlashga qodir bo‘lgan, hozirgi zamon bozor sharoitlarida ishni izchil tashkil eta oladigan, yugori malakali
ragobatbardosh kadrlarni tayyorlash.

O‘quvchilarda shakllantiriladigan tayanch kompetensiyalar elementlari:

Axborotlar bilan ishlash kompetensiyasi:

— mavjud axborot manbalaridan igtisodiyotga oid ma’lumotlarni topa olish;

— statistik ma’lumotlar asosida iqtisodiy grafiklar, diagrammalar, jadvallar, chizmalarni tayyorlay olish;

O¢zini o°zi rivojlantirish kompetensiyasi:

— halollik, to‘g‘rilik, tejamkorlik kabi sifatlarga ega bo‘lish;

— kognitivlik ko‘nikmalarini va hayotiy tajribani mustaqil ravishda muntazam oshirib borish;

— o‘z xatti-harakatini muqobil baholash va mustaqil igtisodiy qaror qabul qgila olish ko‘nikmalarini egallashni

nazarda tuta olish.

Mashg¢ulot turi: yangi bilim beruvchi, bilimlarni mustahkamlovchi, amaliy, nazariy, aralash, noan’aviy, ananaviy.
Mashg‘ulot uslubi: tushuntirish, suhbat, tezkor savol — javob, amaliy mustaqil ishlar bajarish, munozara,
muammoli topshirig, guruhlarda ishlash, ko‘rgazmali va boshgalar.

Mashg‘ulot metodi: guruhlarda ishlash, “kim epchil-u, kim chaqqon”, “ko‘rsam tezroq o‘rganaman” shu kabi
metodlar.

Mashg‘ulot jihozi: mavzuga oid rasm, ko‘rgazmalar va targatma materiallar, o‘quv qurollari, elektron materiallar.
Mashg‘ulotning borishi:

I. Tashkiliy gism: a) Salomlashish.  b) Davomatni aniglash.

II. Uyga vazifani so‘rash:  a) Savol — javob o‘tqazish.  b) Topshiriqlarni tekshirish.

I11. Yangi mavzu bayoni:

Tadbirkorlik faoliyati amalga oshiriladigan korxona firma deb ataladi. Firma turli xil tovar va xizmatlarni foyda olish
uchun ishlab chiqaradi. Firmalar, ko‘pincha, xususiy mulk asosida tashkil qilinadi. Firmalar qanday mulk asosida
tashkil gilinishi, kim tomonidan ganday boshgarilishi, firma foydasi ganday tagsimlanishi va firma faoliyatining
natijasiga kim va qanday javob berishiga qarab turli shakllarda bo‘ladi. Xususiy firmaning mulkdori yakka shaxs
bo‘lib, firma uning mulki va mablag‘i asosida tashkil qilinadi va bevosita shu mulkdor tomonidan boshgqariladi.
Firma faoliyatidan olingan foyda ham, zarar ham faqgat firma egasiga taallugli. Firma egasi firma faoliyatining
natijasiga to‘la javobgar bo‘ladi.

Firma — tadbirkorlik faoliyati amalga oshiriladigan korxona.

Xususiy firma — yakka shaxs mulki asosida tashkil etiladigan va boshgariladigan firma.

IV. Yangi mavzuni mustahkamlash

1.Firmalar qaysi xususiyatlariga qarab turlarga bo‘linadi?

2. Firmaning har bir turiga yashayotgan hududingizdan misol keltiring.

V. Mashg‘ulotni yakunlash: to‘garak a’zolarini yutuq va kamchilliklarini muhokama qilish, rag‘batlantirish.

V1. Uyga vazifani e’lon qilish: yangi mavzuni to‘liq takrorlash va yangi mavzu yuzasidan bilimlarini mustahkamlab
kelish.

Maktab MMIBDO * sana 20 yil
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